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1. Целевой раздел 

1.1 Пояснительная записка 

 Основная образовательная программа начального общего 

образования   МБОУ «Многопрофильная школа № 17 имени маршала 

инженерных войск А.И. Прошлякова» разработана в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 N 286 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования"; 

приказом Министерства образования и науки РФ от 19 декабря 

2014 г. № 1598 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья».  

Программа начального общего образования - основной документ, 

регламентирующий образовательную деятельность МБОУ 

«Многопрофильная школа № 17 имени маршала инженерных войск 

А.И.Прошлякова» в единстве урочной и внеурочной деятельности. 

 

Целями реализации программы начального общего образования 

являются: 

1. Обеспечение успешной реализации конституционного права 

каждого гражданина РФ, достигшего возраста 6,5—7 лет, на получение 

качественного образования, включающего обучение, развитие и 

воспитание каждого обучающегося. 

2. Организация учебного процесса с учётом целей, содержания и 

планируемых результатов начального общего образования, отражённых 

в обновленном ФГОС НОО. 

3. Создание условий для свободного развития каждого младшего 

школьника с учётом его потребностей, возможностей и стремления к 

самореализации; отражение в программе начального общего 

образования деятельности педагогического коллектива по созданию 

индивидуальных программ и учебных планов для одарённых, успешных 
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обучающихся или для детей социальных групп, нуждающихся в особом 

внимании и поддержке педагогов.  

4. Возможность для коллектива школы проявить своё педагогическое 

мастерство, обогатить опыт деятельности, активно участвовать в 

создании и утверждении традиций школьного коллектива. 

Достижение поставленных целей предусматривает решение 

следующих основных задач: 

— формирование общей культуры, духовно-нравственное, 

гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, 

развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья; 

 — обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником 

целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, 

компетенций и компетентностей, определяемых личностными, 

семейными, общественными, государственными потребностями и 

возможностями обучающегося младшего школьного возраста, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

 — становление и развитие личности в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости;  

— обеспечение преемственности начального общего и основного 

общего образования;  

— достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования всеми 

обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями 

здоровья (далее — дети с ОВЗ);  

— обеспечение доступности получения качественного начального 

общего образования; 

 — выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 

лиц, проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, 

секций, студий и кружков, организацию общественно полезной 

деятельности;  

— организация интеллектуальных и творческих соревнований, 

научно-технического творчества и проектно-исследовательской 

деятельности; 

 — участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников и общественности в проектировании и 

развитии внутришкольной социальной среды; 

 — использование в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий деятельностного типа; 

 — предоставление обучающимся возможности для эффективной 

самостоятельной работы; 
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 — включение обучающихся в процессы познания и преобразования 

внешкольной социальной среды города Рязани. 

Программа начального общего образования МБОУ 

«Многопрофильная школа № 17 имени маршала инженерных войск 

А.И.Прошлякова» создана на основе следующих принципов: 

принцип учёта ФГОС НОО, 

принцип учёта языка обучения, 

принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника, 

принцип индивидуализации обучения (программа предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и 

учебных планов для обучения детей с особыми способностями, 

потребностями и интересами), 

принцип преемственности и перспективности,  

принцип интеграции обучения и воспитания, 

принцип здоровьесбережения. 

 В программе определены основные механизмы её реализации, 

наиболее целесообразные с учётом традиций коллектива МБОУ 

«Многопрофильная школа № 17 имени маршала инженерных войск 

А.И.Прошлякова», потенциала педагогических кадров и контингента 

обучающихся. 

1.2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ  

НАЧАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

Программа начального общего образования является стратегическим 

документом МБОУ «Многопрофильная школа № 17 имени маршала 

инженерных войск А.И.Прошлякова», выполнение которого 

обеспечивает успешность организации образовательной деятельности, 

т. е. гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации».  

Программа построена с учётом психологических особенностей 

обучающегося младшего школьного возраста. Срок обучения в 

начальной школе - 4 года. Общее число учебных часов не может 

составлять менее 2954 ч и более 3190 ч.  

В первый класс приходят дети с разным уровнем готовности к 

обучению, у многих не сформирована произвольная деятельность, они с 

трудом принимают требования учителя, часто отвлекаются, быстро 

устают. Желание учиться поддерживается школьными успехами, но 

неудачи быстро разрушают познавательные мотивы. Всё это побуждает 
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учителя особенно бережно относиться к младшим школьникам, 

оказывать помощь и поддержку, помогать адаптироваться к новой — 

учебной деятельности, которая становится ведущей в этом возрасте. 

Разные виды индивидуально-дифференцированного подхода 

предусматриваются в программе начального общего образования, 

причём внимание учителя уделяется каждому обучающемуся, 

независимо от уровня его успешности. С учётом темпа обучаемости, 

уровня интеллектуального развития, особенностей познавательных 

психических процессов педагог оказывает поддержку каждому 

учащемуся.  

В исключительных случаях школа может с учётом особых успехов 

обучающихся, высокого темпа обучаемости или особых условий развития 

ребёнка сократить срок обучения в начальной школе. В этом случае 

обучение осуществляется по индивидуально разработанным учебным 

планам.  

1.3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПЛАНИРУЕМЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Всё наполнение программы начального общего образования 

(содержание и планируемые результаты обучения, условия организации 

образовательной среды) подчиняется современным целям начального 

образования, которые представлены во ФГОС как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося. Личностные 

результаты включают ценностные отношения обучающегося к 

окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту 

учебно-познавательной деятельности (осознание её социальной 

значимости, ответственность, установка на принятие учебной задачи 

и др.). Метапредметные результаты характеризуют уровень 

сформированности познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных действий, которые обеспечивают успешность изучения 

учебных предметов, а также становление способности к 

самообразованию и саморазвитию. В результате освоения содержания 

различных предметов, курсов, модулей обучающиеся овладевают рядом 

междисциплинарных понятий, а также различными знаково-

символическими средствами, которые помогают обучающимся 

применять знания как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных 

ситуациях. 
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В специальном разделе программы начального общего образования 

МБОУ «Многопрофильная школа № 17 имени маршала инженерных 

войск А.И.Прошлякова» характеризуется система оценки достижений 

планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы. При определении подходов к контрольно-оценочной 

деятельности младших школьников учитываются формы и виды 

контроля, а также требования к объёму и числу проводимых 

контрольных, проверочных и диагностических работ.  

Все особенности организации образовательной среды прописаны в 

организационном разделе программы: учебный план, внеурочная 

деятельность, воспитательные мероприятия, возможность 

использования предметных кабинетов, специально оборудованных 

территорий для занятий физической культурой и спортом и т. п.  

1.4. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ  

ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1.4.1. Общие положения 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — 

система оценки) является частью системы оценки и управления 

качеством образования в МБОУ «Многопрофильная школа № 17 имени 

маршала инженерных войск А.И.Прошлякова». 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства 

всей системы образования, обеспечению преемственности в системе 

непрерывного образования. Её основными функциями являются 

ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы начального 

общего образования и обеспечение эффективной обратной связи, 

позволяющей осуществлять управление образовательным процессом.  

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 

образовательной организации являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на 

различных этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой 

аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней; оценка 
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результатов деятельности педагогических кадров как основа 

аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации 

как основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и 

критериальной базой выступают требования ФГОС, которые 

конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися 

основной образовательной программы МБОУ «Многопрофильная 

школа № 17 имени маршала инженерных войск А.И.Прошлякова». Эти 

требования конкретизированы в разделе «Общая характеристика 

планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы» настоящего документа. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

 стартовую педагогическую диагностику;  

 текущую и тематическую оценку; 

 портфолио; 

 психолого-педагогическое наблюдение; 

 внутришкольный мониторинг образовательных достижений. 

К внешним процедурам относятся: 

 независимая оценка качества образования; 

 мониторинговые исследования муниципального, регионального и 

федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки школы реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке 

образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных 

достижений проявляется в оценке способности обучающихся 

к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а 

также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых 

выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 

деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации 

индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 

отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней 

достижения обучающимися планируемых результатов базового уровня 

и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня 
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свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные 

задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в 

ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является 

границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для 

продолжения обучения и усвоения последующего материала.  

Комплексный подход к оценке образовательных достижений 

реализуется путём: 

 оценки предметных и метапредметных результатов; 

 использования комплекса оценочных процедур (стартовой, 

текущей, тематической, промежуточной) как основы для оценки 

динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и 

для итоговой оценки; использования контекстной информации (об 

особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и др.) для 

интерпретации полученных результатов в целях управления качеством 

образования; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных 

работ, проектов, практических (в том числе исследовательских) и 

творческих работ;  

 использования форм работы, обеспечивающих возможность 

включения младших школьников в самостоятельную оценочную 

деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

 использования мониторинга динамических показателей 

освоения умений и знаний, в том числе формируемых с использованием 

ИКТ (цифровых) технологий. 

1.4.2. Особенности оценки метапредметных  

и предметных результатов 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку 

достижения планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы, которые представлены в программе 

формирования универсальных учебных действий обучающихся и 

отражают совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных универсальных учебных действий.  

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт 

всех учебных предметов и внеурочной деятельности. 
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Оценка метапредметных результатов проводится с целью 

определения сформированности: 

 универсальных учебных познавательных действий; 

 универсальных учебных коммуникативных действий; 

 универсальных учебных регулятивных действий. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями 

согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у 

обучающихся следующих групп умений: 

1) базовые логические действия: 

 сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, 

устанавливать аналогии;  

 объединять части объекта (объекты) по определённому 

признаку; 

 определять существенный признак для классификации, 

классифицировать предложенные объекты; 

 находить закономерности и противоречия в рассматриваемых 

фактах, данных и наблюдениях на основе предложенного 

педагогическим работником алгоритма; 

 выявлять недостаток информации для решения учебной 

(практической) задачи на основе предложенного алгоритма; 

 устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 

поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, 

делать выводы; 

2) базовые исследовательские действия: 

 определять разрыв между реальным и желательным состоянием 

объекта (ситуации) на основе предложенных педагогическим 

работником вопросов;  

 с помощью педагогического работника формулировать цель, 

планировать изменения объекта, ситуации; 

 сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать 

наиболее подходящий (на основе предложенных критериев); 

 проводить по предложенному плану опыт, несложное 

исследование по установлению особенностей объекта изучения и связей 

между объектами (часть — целое, причина — следствие); 

 формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на 

основе результатов проведённого наблюдения (опыта, измерения, 

классификации, сравнения, исследования); 

 прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях; 

3) работа с информацией: 
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 выбирать источник получения информации; 

 согласно заданному алгоритму находить в предложенном 

источнике информацию, представленную в явном виде; 

 распознавать достоверную и недостоверную информацию 

самостоятельно или на основании предложенного педагогическим 

работником способа её проверки; 

 соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся) элементарные правила информационной безопасности 

при поиске информации в Интернете;  

 анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, 

звуковую информацию в соответствии с учебной задачей; 

 самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления 

информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными 

действиями согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку 

у обучающихся следующих групп умений: 

1) общение: 

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 

соответствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 

 проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать 

правила ведения диалога и дискуссии; 

 признавать возможность существования разных точек зрения; 

 корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

 строить речевое высказывание в соответствии с поставленной 

задачей; 

 создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, 

повествование); 

 готовить небольшие публичные выступления; 

 подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) 

к тексту выступления; 

2) совместная деятельность: 

 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 

(индивидуальные с учётом участия в коллективных задачах) в 

стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить 

действия по её достижению: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы; 
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 проявлять готовность руководить, выполнять поручения, 

подчиняться; 

 ответственно выполнять свою часть работы; 

 оценивать свой вклад в общий результат; 

 выполнять совместные проектные задания с опорой на 

предложенные образцы. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями 

согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у 

обучающихся следующих групп умений: 

1) самоорганизация: 

 планировать действия по решению учебной задачи для получения 

результата;  

 выстраивать последовательность выбранных действий; 

2) самоконтроль: 

 устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности;  

 корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как 

педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной оценки 

по предмету, так и администрацией образовательной организации в 

ходе внутришкольного мониторинга. 

В текущем учебном процессе отслеживается способность 

обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные 

задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и 

регулятивными действиями, реализуемыми в предметном 

преподавании. 

В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка 

сформированности учебных универсальных действий. Содержание и 

периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается 

решением педагогического совета. Инструментарий строится на 

межпредметной основе и может включать диагностические материалы 

по оценке читательской и ИКТ (цифровой) грамотности, 

сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

учебных действий. 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным 

предметам. Формирование предметных результатов обеспечивается 

каждой учебной дисциплиной. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных 
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и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном 

материале и способах действий, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий.  

Для оценки предметных результатов использую 

тся следующие критерии: знание и понимание, применение, 

функциональность. 

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и 

понимание роли изучаемой области знания/вида деятельности в 

различных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и 

идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщённый критерий «применение» включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, 

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием 

универсальных познавательных действий и операций, степенью 

проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и 

видов деятельности по получению нового знания, его интерпретации, 

применению и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в 

том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и 

учебно-проектной деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное 

использование приобретённых знаний и способов действий при 

решении внеучебных проблем, различающихся сложностью 

предметного содержания, читательских умений, контекста, а также 

сочетанием когнитивных операций.  

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим 

работником в ходе процедур текущей, тематической, промежуточной и 

итоговой оценки, а также администрацией образовательной 

организации в ходе внутришкольного мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются 

в приложении к образовательной программе, которая утверждается 

педагогическим советом образовательной организации и доводится до 

сведения обучающихся и их родителей (законных представителей). 

Описание включает: 

 список итоговых планируемых результатов с указанием этапов 

их формирования и способов оценки (например, текущая/тематическая; 

устно/письменно/практика); 

 требования к выставлению отметок за промежуточную 

аттестацию (при необходимости — с учётом степени значимости 

отметок за отдельные оценочные процедуры); 
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 график контрольных мероприятий. 

1.4.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой 

процедуру оценки готовности к обучению на данном уровне 

образования. Проводится администрацией образовательной 

организации в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) 

для оценки динамики образовательных достижений. Объектом оценки 

является сформированность предпосылок учебной деятельности, 

готовность к овладению чтением, грамотой и счётом.  

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими 

работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных 

предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации 

учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки 

индивидуального продвижения в освоении программы учебного 

предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т. е. 

поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, включающей 

его в самостоятельную оценочную деятельность, и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником 

и обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые 

результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 

планировании. В текущей оценке используется весь арсенал форм и 

методов проверки (устные и письменные опросы, практические работы, 

творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом 

особенностей учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной 

деятельности педагогического работника. Результаты текущей оценки 

являются основой для индивидуализации учебного процесса; при этом 

отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения и 

достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с 

планируемыми педагогическим работником) сроки могут включаться в 

систему накопительной оценки и служить основанием, например, для 

освобождения обучающегося от необходимости выполнять 

тематическую проверочную работу. 
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Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня 

достижения тематических планируемых результатов по предмету, 

которые представлены в тематическом планировании в рабочих 

программах. 

По предметам, вводимым образовательной организацией 

самостоятельно, тематические планируемые результаты 

устанавливаются самой образовательной организацией. Тематическая 

оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её 

изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они 

предусматривали возможность оценки достижения всей совокупности 

тематических планируемых результатов и каждого из них. Результаты 

тематической оценки являются основанием для коррекции учебного 

процесса и его индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной 

и творческой активности обучающегося, направленности, широты или 

избирательности интересов, выраженности проявлений творческой 

инициативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых 

данным обучающимся. В портфолио включаются как работы 

обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и т. п.), так и 

отзывы на эти работы (например, наградные листы, дипломы, 

сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ и отзывов для 

портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным 

руководителем и при участии семьи. Включение каких-либо материалов 

в портфолио без согласия обучающегося не допускается. Результаты, 

представленные в портфолио, используются при выработке 

рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории 

и могут отражаться в характеристике. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

 оценки уровня достижения предметных и метапредметных 

результатов; 

 оценки уровня функциональной грамотности; 

 оценки уровня профессионального мастерства педагогического 

работника, осуществляемой на основе административных проверочных 

работ, анализа посещённых уроков, анализа качества учебных заданий, 

предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга 

устанавливается решением педагогического совета. Результаты 

внутришкольного мониторинга являются основанием для рекомендаций 

как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, 

так и для повышения квалификации педагогического работника. 
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Результаты внутришкольного мониторинга в части оценки уровня 

достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их 

характеристиках. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру 

аттестации обучающихся, которая начиная со второго класса 

проводится в конце каждого триместра и в конце учебного года по 

каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится 

на основе результатов накопленной оценки и результатов выполнения 

тематических проверочных работ и фиксируется в документе об 

образовании. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных 

планируемых результатов и универсальных учебных действий на 

уровне не ниже базового, является основанием для перевода в 

следующий класс. Итоговая оценка является процедурой внутренней 

оценки школы и складывается из результатов накопленной оценки и 

итоговой работы по предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся 

решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, 

построенные на основном содержании предмета с учётом формируемых 

метапредметных действий. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне 

образования государственного образца. 

Характеристика готовится на основании: 

объективных показателей образовательных достижений 

обучающегося на уровне начального общего образования; 

портфолио выпускника; 

экспертных оценок классного руководителя и педагогических 

работников, обучавших данного выпускника на уровне начального 

общего образования. 

В характеристике выпускника: 

отмечаются образовательные достижения обучающегося по 

достижению личностных, метапредметных и предметных результатов; 

даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной 

образовательной траектории на уровне основного общего образования с 

учётом интересов обучающегося, выявленных проблем и отмеченных 

образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной 

образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его 

родителей (законных представителей). 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 
2.1. Рабочие Программы учебных предметов  (Приложение 1). 

 

2.2.ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 

УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ 

2.2.1 Значение сформированных универсальных  

учебных действий для успешного обучения  

и развития младшего школьника 

Сформированность УУД у обучающихся начальной школы оказывает  

значительное положительное влияние: 

 во-первых, на успешное овладение младшими школьниками 

всеми учебными предметами;  

 во-вторых, на развитие психологических новообразований этого 

возраста, обеспечивающих становление способности к 

применению полученных знаний и к самообразованию 

обучающегося;  

 в-третьих, на расширение и углубление познавательных 

интересов обучающихся; 

 в-четвёртых, на успешное овладение младшими школьниками 

начальными навыками работы с развивающими 

сертифицированными обучающими и игровыми цифровыми 

ресурсами; 

 в-пятых, на успешное овладение младшими школьниками 

начальными сведениями об информационной безопасности при 

работе с  обучающими и игровыми цифровыми ресурсами.   

Всё это является предпосылками и показателями статуса 

обучающегося в начальной школе как субъекта учебной деятельности и 

образовательных отношений в современных условиях цифровой 

трансформации образования. 

Реализация цели развития младших школьников как приоритетной 

для первого этапа школьного образования возможна, если 

устанавливаются связь и взаимодействие между освоением предметного 

содержания обучения и достижениями обучающегося в области 

метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется в 

следующем:  
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1) предметные знания, умения и способы деятельности являются 

содержательной основой становления УУД; 

2) развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса 

как активной инициативной поисково-исследовательской деятельности 

на основе применения различных интеллектуальных процессов, прежде 

всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том 

числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 

информационного взаимодействия с субъектами образовательного 

процесса); 

3) под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной 

деятельности: универсальность как качественная характеристика 

любого учебного действия и составляющих его операций позволяет 

обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом 

предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что 

положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

4) построение учебного процесса с учётом реализации цели 

формирования УУД способствует снижению доли репродуктивного 

обучения, создающего риски, которые нарушают успешность развития 

обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию 

предметного содержания в условиях реального и виртуального  

представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, 

сюжетов, процессов. 

Как известно, в ФГОС выделены три группы универсальных учебных 

действий как наиболее значимых феноменов психического развития 

обучающихся вообще и младшего школьника в частности: 

познавательные, коммуникативные и регулятивные УУД. 

2.2.2. Характеристика универсальных учебных действий 

Познавательные универсальные учебные действия представляют 

совокупность операций, участвующих в учебно-познавательной 

деятельности. К ним относятся: 

— методы познания окружающего мира, в том числе 

представленного (на экране) в виде виртуального отображения 

реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 

эксперименты; измерения и др.); 

— логические операции (сравнение, анализ, обобщение, 

классификация, сериация); 
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— работа с информацией, представленной в разном виде и формах, 

в том числе графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, 

схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные универсальные учебные действия становятся 

предпосылкой формирования способности младшего школьника к 

самообразованию и саморазвитию.  

Коммуникативные универсальные учебные действия являются 

основанием для формирования готовности младшего школьника к 

информационному взаимодействию с окружающим миром: средой 

обитания, членами многонационального поликультурного общества 

разного возраста, представителями разных социальных групп, в том 

числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения 

реальной действительности, и даже с самим собой. Коммуникативные 

универсальные учебные действия целесообразно формировать в 

цифровой образовательной среде класса, школы. В соответствии 

с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя 

группами учебных операций, обеспечивающих: 

1) смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; 

аналитическую текстовую деятельность с ними; 

2) успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии 

с субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил 

учебного диалога), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия; 

3) успешную продуктивно-творческую деятельность 

(самостоятельное создание текстов разного типа — описания, 

рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 

(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового 

назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое 

представление); 

4) результативное взаимодействие с участниками совместной 

деятельности (высказывание собственного мнения, учёт суждений 

других собеседников, умение договариваться, уступать, вырабатывать 

общую точку зрения), в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность 

учебных операций, обеспечивающих становление рефлексивных 

качеств субъекта учебной деятельности (в начальной школе их 

формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). В 

соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 

1) принимать и удерживать учебную задачу; 



21 

 

 

2) планировать её решение; 

3) контролировать полученный результат деятельности; 

4) контролировать процесс деятельности, его соответствие 

выбранному способу; 

5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении 

данной учебной задачи; 

6) корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных универсальных действий 

являются операции, определяющие способность обучающегося к 

волевым усилиям в процессе коллективной/совместной деятельности, к 

мирному самостоятельному предупреждению и преодолению 

конфликтов, в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

Далее содержание универсальных учебных действий представлено в 

разделе «Планируемые результаты обучения» в специальном разделе 

«Метапредметные результаты», их перечень даётся на конец обучения 

в начальной школе. Структура каждого вида УУД дана в соответствии 

с требованиями ФГОС. Познавательные универсальные учебные 

действия включают перечень базовых логических действий; базовых 

исследовательских действий; работу с информацией. 

Коммуникативные УУД включают перечень действий участника 

учебного диалога, действия, связанные со смысловым чтением и 

текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие 

монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). 

Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, 

самоконтроля и самооценки. Представлен также отдельный раздел 

«Совместная деятельность», интегрирующий коммуникативные и 

регулятивные действия, необходимые для успешной совместной 

деятельности. 
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2.3 ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

2.3.1. Пояснительная записка 

Настоящая программа является обязательной частью основной 

образовательнойзовательной программы начального общего 

образования. Рабочая программа воспитания соответствует требованиям 

ФГОС НОО, разработана на основании примерной программы 

воспитания (одобренарешением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию(протокол от 2 июня 2020 г. № 

2/20) (далее – программа). 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности 

обучающихся, в том числе духовно-нравственное развитие, укрепление 

психического здоровья и физическое воспитание, достижение 

результатов освоения обучающимися образовательной программы 

НОО. 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Многопрофильная школа 

№ 17» включает в себя четыре основных раздела: 

- «Особенности организуемого в школе воспитательного 

процесса». Здесь размещена информация: о специфике расположения 

школы, особенностях ее социального окружения, источниках 

положительного или отрицательного влияния на детей, значимых 

партнерах школы, особенностях контингента учащихся, оригинальных 

воспитательных находках школы, а также важных для школы 

принципах и традициях воспитания. 

- «Цель и задачи воспитания», в котором на основе базовых 

общественных ценностей формулируется цель воспитания и задачи, 

которые школе предстоит решать для достижения цели.  

- «Виды, формы и содержание деятельности». Здесь показано 

каким образом будет осуществляться достижение поставленных цели и 

задач воспитания. Данный раздел состоит из нескольких инвариантных 

и вариативных модулей, каждый из которых ориентирован на одну из 

поставленных школой задач воспитания и соответствует одному из 

направлений воспитательной работы школы. Инвариантными модулями 

здесь являются: «Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы 

внеурочной деятельности», «Работа с родителями», «Самоуправление» 

и «Профориентация». Вариативные модули: «Ключевые общешкольные 

дела», «Детские общественные объединения», «Школьные медиа», 
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«Экскурсии, экспедиции, походы», «Организация предметно-

эстетической среды». 

Деятельность педагогов образовательной организации в рамках 

комплекса модулей направлена на достижение результатов освоения 

основной образовательной программы общего образования. 

- «Основные направления самоанализа воспитательной работы», 

в котором необходимо показать, каким образом в школе осуществляется 

самоанализ организуемой в ней воспитательной работы.  

К программе воспитания прилагается ежегодный календарный 

план воспитательной работы.  

 

 
2.3.2  ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

МБОУ «Многопрофильная школа № 17» расположена в центре 

города Рязани, что даёт большие возможности использования ресурсов 

учреждений культуры в воспитательном процессе. Основными 

партнёрами школы являются: 

1. МБУК «ЦЕНТРАЛИЗОВАННАЯ БИБЛИОТЕЧНАЯ СИСТЕМА 

ГОРОДА РЯЗАНИ»; 

2. ОГАУДО «Детский технопарк кванториум Дружба»; 

3. Муниципальный культурный центр; 

4. ГАУК «Рязанский государственный областной театр кукол»; 

5. Рязанская областная филармония;  

6. Рязанский областной музыкальный театр; 

7. Рязанский государственный областной художественный музей 

им. И.П. Пожалостина; 

8. Рязанский историко-архитектурный музей-заповедник; 

9. Детско-юношеский центр «Звезда». 

Процесс воспитания в образовательной организации 

основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и 

ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и 

семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в 

образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации 

психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, 
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без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через 

создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли 

детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов 

как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания 

как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной 

организации являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы 

являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов: 

1. Праздник первого звонка с традиционным парадом 

первоклассных семей; 

2. Праздник для жителей микрорайона «День пожилого 

человека»; 

3. Праздник «День учителя», в рамках которого проводится 

концерт «Спасибо вам, учителя!» и День самоуправления; 

4. День рождения школы, в рамках которого происходит 

представление каждого класса и Посвящение в первоклассники; 

5. Месячник по благоустройству пришкольной территории, 

включающий родительские и учительские субботники; 

6. Семейные праздники «Мама, папа, я – спортивная семья», 

«Мама, папа, я – читающая семья», «Россия – Родина моя», 

«Счастливый случай»; 

7. День народного единства; 

8. Новогодний калейдоскоп: ежегодные ёлки для самых юных 

учеников, Белый бал для старшеклассников, творческие 

конкурсы для всех школьников и родителей; 

9. Творческие конкурсы вокального и хореографического 

мастерства в рамках фестивалей «Мы вместе» и «Золотой 

росточек»; 

10. Волонтёрские акции «Братьям нашим меньшим», «Неделя 

добра» и т.д. 

11. Уроки мужества: цикл мероприятий к 23 февраля; 

12. Праздничный концерт к 8 марта; 

13. Школьная краеведческая конференция; 

14. Итоговые праздники «Юные дарования» и «Виват, 17 
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школа!», в рамках которых чествуются лучшие ученики и 

учителя школы; 

15. Праздники для выпускников «Последний звонок» и 

«Торжественная церемония вручения аттестатов». 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 

школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов. 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере 

взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от 

пассивного наблюдателя до организатора): у каждого обучающегося 

имеется возможность участия в управлении школой на разных уровнях 

от классного самоуправления до работы в школьном органе 

ученического самоуправления «Starostat», первичном отделении РДШ 

«ШОК», волонтёрских отрядах «Альтернатива» и отряд волонтёров-

медиков, отряде ЮИД, юнармейском отряде «Виктория», клубе 

активистов школьного музея, школьной службе примирения «Мосты», 

отряде вожатых школьного лагеря «Солнышко». 

- в проведении общешкольных дел отсутствует 

соревновательность между классами, поощряется конструктивное 

межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их 

социальная активность;  

- педагоги школы ориентированы на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и 

иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный воспитательный идеал — это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации.  
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Исходя из этого целью воспитания в МБОУ «Многопрофильная 

школа № 17» является личностное развитие школьников, 

проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество 

выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими 

социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным 

ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 

практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально 

значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение 

соответствия личности ребенка единому уровню воспитанности, а на 

обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с 

этим в школе создаются условия для сочетания усилий педагога по 

развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему 

саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются 

важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к 

возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней 

следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть 

большее внимание на разных уровнях общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень 

начального общего образования) таким целевым приоритетом является 

создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально 

значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в 

котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей 

младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в 

своем новом социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться 

соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и 

принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции 

задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как 

нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для 

развития социально значимых отношений школьников и накопления 

ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в 

подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них 

относятся следующие:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), 
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братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о 

младших членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю 

работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе 

— час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить 

начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, 

город, село, свою страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными 

растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах 

и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; 

подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором 

улицы, леса, водоёмы);   

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться 

решать спорные вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять 

любознательность, ценить знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести 

здоровый образ жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в 

беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; 

уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать 

нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной 

национальной или религиозной принадлежности, иного 

имущественного положения, людям с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не 

стесняться быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить 

перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и 

действовать самостоятельно, без помощи старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и 

традиций, понимание важности следования им имеет особое значение 

для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в 

широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему 

общественных отношений.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень 

основного общего образования) таким приоритетом является создание 

благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его 

счастья; 
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- к труду как основному способу достижения жизненного 

благополучия человека, залогу его успешного профессионального 

самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне;  

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в 

котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая 

завещана ему предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со 

стороны человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, 

условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по 

работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей 

собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему 

будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного 

учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному 

условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое 

дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его 

хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, 

как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо 

выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, 

дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства 

одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся 

и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное 

будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно 

важен для личностного развития школьника, так как именно ценности 

во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его 

повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании 

школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, 

связано с особенностями детей подросткового возраста: с их 

стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, 

свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для 

детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, 

собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболее удачный возраст для развития социально значимых 

отношений школьников. 
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3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего 

общего образования) таким приоритетом является создание 

благоприятных условий для приобретения школьниками опыта 

осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями 

школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном 

самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который 

открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. 

Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у 

них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том 

числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так 

как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во 

взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и 

близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или 

селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной 

гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в 

школе, дома или на улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, 

проведения научных исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия 

человечества, опыт создания собственных произведений культуры, 

опыт творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье 

других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или 

пожилых людях, волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально 

приемлемого самовыражения и самореализации. 

 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые 

социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в 

сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее 

налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с 

людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее 



30 

 

 

искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках 

счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствовать решение следующих основных задач:  

1) реализовывать воспитательные возможности 

общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 

школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в 

воспитании школьников, поддерживать активное участие классных 

сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и 

иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного 

урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм 

занятий с учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое 

самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных 

сообществ;  

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе 

школы детских общественных объединений и организаций; 

7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, 

походы и реализовывать их воспитательный потенциал; 

8) организовывать профориентационную работу со 

школьниками; 

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их 

воспитательный потенциал;  

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и 

реализовывать ее воспитательные возможности; 

11) организовать работу с семьями школьников, их 

родителями или законными представителями, направленную на 

совместное решение проблем личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит 

организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь 

детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения школьников. 

 

 

2.3.3  ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
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Практическая реализация цели и задач воспитания 

осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной 

работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Данный модуль школьной программы воспитания раскрывает 

уникальность воспитательной системы школы, в основе которой 

находится продуктивно-трудовая деятельность обучающихся, учителей, 

родителей и представителей социума, их гражданственность, 

инициативность, ответственность, коллективизм, целеустремленность.  

Задача возрождения национальных традиций, воспитание 

духовной культуры, привитие любви к своей малой Родине через 

осознание истории своей страны, города, школы, через участие в 

совместной созидательной деятельности по преобразованию 

окружающей среды – важнейший приоритет воспитательной системы 

нашего образовательного учреждения. 

Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают 

ключевые общешкольные дела на нескольких уровнях. 

На внешкольном уровне: 

  Проект развития музея истории школы как муниципального 

центра патриотического воспитания. Развитие современной 

интерактивной музейной среды через обновление экспозиций, создание 

виртуальной экспозиции, дистанционной экскурсионной платформы, 

аллеи Памяти на территории школы. Проведение круглых столов по 

обсуждению наследия А.И. Прошлякова с приглашением 

преподавателей ВУЗов и краеведов региона. 

 Участие во Всероссийских патриотических акциях 

«Бессмертный полк», «Поезд Победы», «Георгиевская ленточка», «Окна 

Победы», «Диктант Победы». Проведение традиционного концерта для 

жителей микрорайона ко Дню Победы. 

 Проведение праздников для жителей микрорайона «День 

пожилого человека» и «Широкая масленица». 

 Участие в городской акции «Новогодье». 

 Участие в благотворительных акциях «Неделя добра», 

«Братья наши меньшие», «Покормите птиц зимой». 

 Участие в экологических акциях. По сбору вторсырья: 

«Сдай макулатуру – сбереги дерево!», «Добрые крышечки», «Goodbye, 

батарейка!». По экономии природных ресурсов и очистке окружающей 

среды: «День Земли», «Вместе ярче». 
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 Участие в месячнике по благоустройству пришкольной 

территории. 

 Участие во Всероссийских Днях единых действий РДШ, 

посвященных значимым отечественным и международным событиям. 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники: Первый звонок, День Учителя, 

День рождения школы, День самоуправления, Белый бал, 23 февраля и 

8 марта, Последний звонок, Выпускной бал – ежегодно проводимые 

творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, 

связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными 

датами и в которых участвуют все классы школы.  

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

учащихся на следующую ступень образования, символизирующие 

приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность детей: посвящение в первоклассники, 

посвящение в физмат и т.д.. Церемонии принятия новых членов РДШ, 

юнармейского отряда и т.д. 

 игры КВН среди старшеклассников и педагогов школы. Они 

создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, 

способствуют сплочению детского, педагогического и родительского 

сообществ школы. 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и 

педагогов «Юные дарования» и «Виват, 17 школа!» за активное участие 

в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует 

поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в 

общешкольный орган ученического самоуправления «Starostat», 

ответственный за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных 

ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в 

итоговом анализе проведенных дел на уровне органа ученического 

самоуправления «Starostat». 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 
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постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в 

освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через 

частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с 

другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 

ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

Классное руководство 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу 

с классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями. Классный 

руководитель – посредник между обществом и ребенком, создающий 

благоприятные условия для формирования, развития и 

совершенствования личных качеств и потребностей учащегося, 

способного найти свое место в современном мире. 

 

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их 

подготовке, проведении и анализе: 

1. 1 класс – «Мама, папа, я - спортивная семья», выставка 

«Дары осени», конкурс поделок «Новогодняя игрушка», 

фестиваль талантов  «Золотой росточек», «Посвящение в 

первоклассники», фестиваль школьных спектаклей; 

2. 2 класс – «Счастливый случай», выставка «Дары осени», 

конкурс поделок «Новогодняя игрушка», фестиваль талантов  

«Золотой росточек», фестиваль школьных спектаклей; 

3. 3 класс – «Талантливая семья», выставка «Дары осени», 

конкурс поделок «Новогодняя игрушка», фестиваль талантов  

«Золотой росточек», фестиваль школьных спектаклей; 
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4. 4 класс – «Россия –Родина моя», выставка «Дары осени», 

конкурс поделок «Новогодняя игрушка», фестиваль талантов  

«Золотой росточек», фестиваль школьных спектаклей. 

 организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительного общения педагога и школьников, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки 

активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение 

и командообразование; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, 

в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом и 

анализом анкет и опросников обучающихся таких, как «Давайте 

познакомимся»,  «Мой школьный друг», «Я и мы» (твое место в классе) 

и др. 
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  поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или 

учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется 

классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить.  

  индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

  коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или 

иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

  проведение мини-педсоветов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

школьников;  

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными 

представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом;  

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;  
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 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников;  

 организация работы родительского патруля; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей, привлечение на выборной 

основе родителей в Совет школы, Совет отцов; 

  привлечение членов семей школьников к организации и 

проведению дел класса;  

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Модуль  «Курсы внеурочной деятельности и  дополнительное 

образование» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной 

деятельности осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться 

в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 

для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. 

детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и 

педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их 

членам определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко 

выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и 

поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского 

самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих выбранных 

школьниками ее видов. Следует отметить, что в рамках работы одного 

объединения его участники могут заниматься сразу несколькими 

видами деятельности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на передачу школьникам социально 

значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 
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привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, 

создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, 

формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на развитие коммуникативных 

компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 

взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на воспитание у школьников любви к 

своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие 

самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них 

навыков самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие школьников, 

развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие творческих способностей школьников, 

воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду.   

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного 

общения, умений работать в команде. 
 
 

 

 Дополнительное образование организуется по следующим 

направленностям, определяемым образовательным стандартом: 

социально-гуманитарная, естественнонаучная, художественная, 

физкультурно-спортивная, туристско-краеведческая, техническая. 

1. Цель реализации программ cоциально-гуманитарной 

направленности:  
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освоение гуманитарных знаний и формирование готовности 

к самореализации детей в системе социальных отношений на 

основе формирования нового уровня социальной 

компетентности и развития социальной одаренности. 

Программы социально-гуманитарной направленности в системе 

дополнительного образования ориентированы на: 

- расширение системы представлений и знаний в области 

гуманитарных наук; 

- развитие социальной одаренности и социальной 

компетентности как способности к жизнедеятельности в обществе на 

основе присвоенных ценностей, знания норм, прав и обязанностей, 

умений эффективно взаимодействовать с окружающими и быстро 

адекватно адаптироваться в изменяющемся мире; 

- развитие «универсальных» компетенций (критическое 

мышление, креативность, умение работать в команде, коммуникативные 

навыки, навыки разрешения конфликтов, способности принимать 

решения, социального проектирования и др.); «современной 

грамотности» (базовые умения действовать в типовых жизненных 

ситуациях, в меняющихся социально-экономических условиях 

(финансовая, правовая, информационная и др.)); развитие личностных 

качеств и социально-эмоционального интеллекта (ответственность, 

инициативность, стремление к саморазвитию и самопознанию, 

саморегулирование, эмпатийность, мотивации достижений и др.); 

- развитие личностного и профессионального самоопределения 

(ориентации детей на группу профессий «человек – человек»). 

Большая часть программ дополнительного образования в школе 

реализуется в социально-гуманитарной направленности. Сюда входит:  

 подготовка к олимпиадам и конкурсам (кружки «Путь к 

Олимпу» по различным предметам); 

 подготовка к итоговым экзаменам в 9 и 11 классах («К 

вершинам знаний»); 

 работа учителей и школьной психологической службы с детьми 

с ограниченными возможностями здоровья («Учусь понимать 

себя», «Азбука общения», «Путь к успеху», «Шаг за шагом»); 

 работа психологов по обучению выходу и недопущению 

конфликтных ситуаций (служба примирения «Мосты»); 

 проведение занятий по профориентации для младших и 

старших школьников («В мире профессий»); 

 овладение детьми начальных знаний по финансовой 

грамотности («Финансовая грамотность»); 
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 развитие лидерских качеств, необходимых в повседневной 

жизни и будущей профессии («Школа лидера»); 

 получение знаний по правилам дорожного движения 

школьниками младшего и среднего звена («Правила дорожного 

движения», «Отряд ЮИД»); 

 развитие патриотических чувств, популяризация военной 

службы, участие в несении городского Поста №1 

(«Юнармеец»). 

2. Дополнительное естественнонаучное образование детей это: 

- формирование научной картины мира и удовлетворение 

познавательных интересов учащихся в области естественных наук; 

- развитие у них исследовательской активности, нацеленной на 

изучение объектов живой и неживой природы, взаимосвязей между 

ними; 

- экологическое воспитание подрастающего поколения; 

- приобретение практических умений, навыков в области охраны 

природы и рационального природопользования. 

Естественнонаучная направленность в школе представлена 

кружками по экологии для младших и старших школьников 

(«Экологическое воспитание», «Экология»). 

3. Программы художественной направленности  в системе 

дополнительного образования ориентированы на развитие 

творческих способностей детей в различных областях искусства 

и культуры, передачу духовного и культурного опыта 

человечества, воспитанию творческой личности.  

Основной целью данного направления является: раскрытие 

творческих способностей обучающихся, нравственное и 

художественно-эстетическое развитие личности ребёнка. 

Художественная направленность включает следующие группы 

программ: исполнительство на струнных, народных, духовых, 

клавишных, ударных инструментах, оркестры и ансамбли, сольный 

вокал, хоровое пение, эстрадно-джазовое творчество, театральное 

творчество, цирковое искусство, хореографическое искусство, 

художественное слово, литературное творчество, изобразительное 

искусство, декоративно-прикладное творчество, дизайн. 

В школе художественная направленность представлена кружками 

«Вокальная студия» (для всех обучающихся), «Юный художник» (для 

обучающихся начальной школы), «Рукодельница» (для девочек 

среднего звена). 

4. Основными задачами  физкультурно-оздоровительной 
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направленности  являются: 

 вовлечение учащихся в активную досуговую деятельность; 

 укрепление здоровья и воспитание привычки к 

самостоятельным занятиям физическими упражнениями в 

свободное время; 

 всестороннее физическое развитие, укрепление здоровья и 

закаливание организма учащихся; 

 развитие индивидуальных физических способностей до 

высокого уровня с целью достижения спортивного успеха в 

соответствии с возрастом и полом; 

 участие в спортивных соревнованиях; 

 формирование в процессе занятий моральных и волевых 

качеств, привитие навыков культурного поведения; 

 совершенствование организаторских способностей в 

спортивно-массовой и оздоровительной  работе с учащимися 

разного возраста. 

Наряду со спортивными секциями в школе создана группа по 

общей физической подготовке (ОФП). В ее задачу входит повышение 

общей физической подготовленности учащихся путем использования в 

занятиях с ними различных средств физической культуры и спорта, 

составляющих основу учебной программы по физической культуре.  К 

занятиям в таких группах привлекаются учащиеся, которые несколько 

отстают в своем физическом развитии или нуждаются в 

дополнительных занятиях как недостаточно подготовленные к 

выполнению требований учебной программы. 

Для обучающихся начальной школы действует кружок 

«Шахматы». Обучение игре в шахматы с самого раннего возраста 

помогает многим детям не отстать в развитии от своих сверстников, 

открывает дорогу к творчеству сотням тысяч ребят 

некоммуникативного типа. Расширяет круг общения, возможности 

полноценного самовыражения, самореализации, позволяет преодолеть 

замкнутость. Шахматы формируют умение находить решение в 

нестандартных ситуациях, предвидеть результаты своей деятельности, 

анализировать возникающие ситуации и делать выводы; способствуют 

быстроте действий, учат самостоятельно принимать решения и нести за 

них ответственность, идти на компромисс, достойно терпеть поражения 

и выходить победителем из любых запутанных ситуаций; игра в 

шахматы способствует повышению самооценки и воспитывает 

характер. 
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Для обучающихся младших школьников действует секция по 

футболу. 

Для старших подростков – по футболу и волейболу. Это 

отличные командные игры, в которых есть и тактика, и выносливость и 

задействованы все системы организма. На занятиях по спортивным 

играм обучают использовать разнообразные способы и приемы, с 

помощью которых ведется игра. Их называют техникой. Кроме 

физической подготовки, ребята получают удовольствие от работы в 

команде, учатся взаимодействовать и слышать друг друга. 

При постоянных тренировках, с каждым разом переходя от 

простых упражнений к более сложным, осваивая новые методы, 

учащиеся не только учатся играть, но получают отличное здоровье и 

хорошее настроение. Волейбол и футбол – игры для всех! 

 

Ценность дополнительного образования в том, что оно дает детям 

почувствовать важность обучения в школе, побуждает их более 

ответственно относиться к занятиям и способствует реализации тех 

знаний, которые они получают на уроках. Ребенок, проявляя себя с 

юных лет, в дальнейшем сможет добиться больших результатов и 

сделать на своем жизненном и профессиональном пути меньше ошибок. 

Система дополнительного образования в школе побуждает учеников 

развиваться самостоятельно, формирует привязанность к творческой 

деятельности и способствует повышению собственного статуса в глазах 

его сверстников. Занятость ребенка вне уроков формирует у него 

дисциплинированность, организованность и самоконтроль. Совместные 

занятия приучают школьников работать в составе группы, укрепляют 

командный дух, развивают коммуникабельность и ответственность не 

только перед собой, но и перед членами всего коллектива. 

 

 

Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и 

его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой 

на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и 
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сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на 

уроке социально значимой информацией – инициирование ее 

обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания 

учебного предмета через демонстрацию детям примеров 

ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы 

учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на 

уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, 

которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают 

поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию 

позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

 организация шефства мотивированных и эрудированных 

учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего 

школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской 

деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и 

групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 
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ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения 

и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться 

(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим 

образом:  

На уровне школы: 

 через деятельность учащихся, входящих в  Совет школы на  

выборной основе, для учета мнения школьников по вопросам 

управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; 

 через деятельность Совета старост «Staroststat», 

объединяющего старост классов для облегчения распространения 

значимой для школьников информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций и т.п.; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе: школьная служба 

примирения «Мосты».  

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и 

предложениям учащихся класса лидеров: старост, представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, 

отвечающих за различные направления работы класса (например: штаб 

спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с младшими 

ребятами); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни 

детских групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, 

осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 
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На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе МБОУ «Многопрофильная школа № 17 

имени маршала инженерных войск А.И. Прошлякова» детское 

общественное объединение «ШОК» – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в Уставе школы. Его 

правовой основой является Федеральный Закон от 19.05.1995 N 82-ФЗ 

(ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении «ШОК» 

осуществляется через: 

 поддержку деловых и неформальных отношений, основанных на 

соблюдении принципов добровольности, системности, поддержки 

инициативы, принципа «право на ошибку», сотрудничества  и 

принципа «естественного роста»; 

 организацию общественно полезных дел и социально значимых 

практик, дающих  возможность получить важный для их 

личностного развития опыт осуществления дел, направленных на 

помощь другим людям, гимназии, обществу в целом;  

 сборы (сбор-старт, сбор-контакт) – формальные и неформальные 

встречи членов детского общественного объединения «ШОК» для 

обсуждения вопросов планирования и анализа проведенных 

мероприятий – «Эстафеты творческих дел», совместного 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

 «Школу актива» для младшего состава шоковцев, проводимую в 

образовательном учреждении в каникулярное время, развивающую 

первичные навыки общественно полезной деятельности, 

способствующую формированию лидерских качеств у 

обучающихся; 

 рекрутинговые мероприятия в 4-5-х классах в форме квеста (1 раз в 

полугодие), реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения «ШОК» и привлечения в него 

новых участников; 
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 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении. Данное направление реализуется посредством 

введения и распространения символики объединения (эмблема, 

песня, девиз-слоган), проведения церемонии посвящения в члены 

детского объединения «ШОК», организации деятельности пресс-

центра; 

 организацию участия членов детского общественного объединения 

«ШОК» в реализации практик Общественно-государственной 

детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников», плана мероприятий Рязанского регионального 

отделения РДШ. 

Работа в объединении ведется по следующим содержательным 

направлениям: «учимся», «работаем», «отдыхаем», «занимаемся 

спортом». 

Структура детского общественного объединения «Медиа-

республика» включает следующие отделы: 

1.Отдел дополнительного образования и спорта: 

1.1. Активы творческих объединений (по направлениям 

деятельности): 

• эстетическое; 

• информационно-технологическое; 

• экологическое; 

• гражданско-патриотическое; 

1.2. Спортивные команды. 

1.3. Хореографический коллектив. 

1.4. Юнармейский отряд «Виктория». 

1.5. Актив музея (поисковая, исследовательская, краеведческая 

деятельность, организация и представительская деятельности 

школьного музея). 

2. Отдел информации: 

2.1. Школьный пресс-центр «Underground news». 

2.2. Школьная телестудия «Underground news». 

2.3.Комиссия по контентной фильтрации и доступу к ресурсам 

Интернета. 

3. Отдел труда и безопасности: 

3.1. Школа вожатого (пришкольный лагерь). 

3.2. Сектор благоустройства. 

3.3. Сектор правопорядка. 
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3.4. Юные инспекторы дорожного движения. 

Общешкольный уровень включает деятельность общешкольных 

органов управления детским объединением. 

Высший орган управления – президент клуба «ШОК», и Совет 

организации (главы отделов). 

Функции заместителей: 

 Организует работу детского общественного объединения 

по соответствующему направлению. 

 Осуществляет прием в объединение. 

 Принимает решения о поощрении активной деятельности 

членов клуба «ШОК» и обучающихся МБОУ МБОУ 

«Многопрофильная школа № 17 имени маршала 

инженерных войск А.И. Прошлякова». 

Классный уровень организуется и развивается в классных 

коллективах. Обязанности членов объединения распределяются под 

каждое содержательное направление деятельности объединения так, 

чтобы все учащиеся входили в тот или иной отдел. У каждого члена 

объединения есть свои обязанности.  

Традиционными стали школьные праздники и вечера, 

организованные клубом «ШОК» с участием ветеранов, пожилых 

жителей района города. 

 

Модуль  «Экскурсии, экспедиции, походы» 

 Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На 

экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия 

для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти 

воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и 

форм деятельности 

 экскурсии в школьный музей с целью знакомства с историей 

образования Многопрофильной школы №17, историей ее учителей и 

учащихся, внесших неоценимый вклад в развитие школы, города и 

станы; 

 экскурсии по своему городу и области с целью знакомства с 

историческими местами родного края, его историей, с особенностями 
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строительства и развития города. Улица Почтовая, Площадь Соборная, 

Торговый городок, Улица Астраханская, Село Константиново, 

краеведческие музеи города Касимова, Скопина, Шилова, Спас-

Клепиков; 

 экскурсии в Рязанский историко-архитектурный музеи-

заповедник с целью расширения знаний о быте жителей Рязанского 

края; 

 экскурсии  в Рязанский художественный музеи имени И.П. 

Пожалостина, музей деревянного зодчества Клепиковского района;  

 экскурсии в технический музеи «Кванториум»; 

 экскурсии на кондитерскую фабрику «Шокоруа», фабрику 

новогодних игрушек, «Галерею пряников»;  

 экскурсии в литературные и мемориальные музеи, по улицам и 

площадям города Рязани и Рязанской области для углубленного 

изучения биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей 

(Яков Полонский, Анна Бунина, Надежда Хвощинская, Лаврентий 

Загоскин, Михаил Салтыков-Щедрин, Сергей Есенин, Александр 

Солженицын, Борис Можаев, Александр Куприн, Константин 

Паустовский, Константин Симонов, Алексей Новиков-Прибой, Евгений 

Маркин, Захар Прилепин, Любовь Кантаржи), исторических деятелей 

(Бирюзов С.С. маршал Советского Союза, Полетаев Ф.А. герой 

Советского Союза, Семенов-Тян-Шанский П.П. путешественник, 

географ, Худеков С.Н. общественный деятель, Павлов И.П. русский 

ученый); 

 вахты - памяти, организуемые юнармейским отрядом 

многопрофильной школы №17  к памятникам, посвященным 

участникам боев Великой отечественной войны (площадь Победы); 

 выездные экскурсии в музеи,  кинотеатры, драмтеатры 

Рязанской области и ближайших областей; 

 ежегодные походы на природу, организуемые в классах их 

классными руководителями и родителями школьников, после 

окончания учебного года. 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по 

направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение школьников; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Одним из приоритетных направлений совместной 

деятельности педагогов и обучающихся Многопрофильной школы № 17 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 
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профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника 

к выбору, педагоги актуализируют его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через:  

 внеурочную деятельность (в начальной школе реализуется 

программа «В мире профессий»; 

 циклы профориентационных часов общения, направленных 

на  подготовку школьника к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего: уроки финансовой грамотности, 

уроки профессионализма (в рамках акции «Молодые 

профессионалы»), участие в форуме «Образование и карьера»; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам 

начальные представления о существующих профессиях и условиях 

работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок 

профессий, тематических профориентационных парков, 

профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних 

специальных учебных заведениях и вузах: образовательный форум 

инновационных проектов «Время твоих возможностей», интерактивная 

площадка «Найди себя в мире профессий», региональный чемпионат 

«Молодые профессионалы», интерактивная площадка «Найди себя в 

мире профессий», фестиваль профессиональных проб для школьников 

«ПроеКТОриЯ»; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим 

профессиям и направлениям образования: участие в профтестировании 

«Билет в будущее», в онлайн-профпробах всероссийского проекта 

«Билет в будущее», профтестирование «Ключи к профессии»; 

 участие в работе всероссийских профориентационных 

проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение 

учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение 

открытых уроков:  участие во всероссийской акции «Урок цифры», дни 

IT-знаний, участие в открытых уроках «ПроеКТОриЯ»; 

 организация сетевого взаимодействия учреждениями 

профессионального образования города: МБУ «Межшкольный учебный 
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центр города Рязани», где обучающиеся имеют возможность получения 

профессии параллельно обучению в школе; Рязанский 

политехнический университет по сследующим направлениям: занятия 

по физике и математике с педагогами университета, посещение 

университета по вопросам профориентации, выступление на 

студенческой научно-практической конференции, участие в акции 

«Студент на один день в Политехе». 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и 

их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и 

иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь 

значение в процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках 

различных курсов по выбору, включенных в основную 

образовательную программу школы, в рамках курсов 

дополнительного образования, работы волонтёрских отрядов.   

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МБОУ 

«Многопрофильная школа № 17 имени маршала инженерных войск А. 

И. Прошлякова», обогащает внутренний мир учеников, способствует 

формированию у них чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через 

такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 

 

Направления работы Мероприятия 

оформление интерьера 

школьных помещений (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их 

периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные 

и внеучебные занятия 

оформление школы к 

традиционным мероприятиям 

(День Знаний, Новый год, День 

Победы), лагерь дневного 

пребывания, мотивационные 

плакаты, уголок безопасности 

размещение на стенах школы 

регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, 

позволяющих им реализовать свой 

конкурс рисунков к 

знаменательным датам календаря, 

выставка фоторабот обучающихся, 

стендовая презентация, 
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творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг 

друга; картин определенного 

художественного стиля, 

знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического 

осмысления мира;  

подготовка к ГИА и ЕГЭ, 

отличники учебы, правовой 

уголок, информационные стенды 

«Твоя будущая профессия»,  

озеленение пришкольной 

территории, разбивка клумб, 

тенистых аллей, спортивных и 

игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников 

разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных 

зон,  

акции «Аллея героев», «проект 

«Школьный двор» 

(проектирование и разбивка 

клумб) 

благоустройство классных 

кабинетов, осуществляемое 

классными руководителями вместе 

со школьниками своих классов, 

позволяющее учащимся проявить 

свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для 

длительного общения классного 

руководителя со своими детьми 

оформление классных уголков, 

тематическое праздничное 

оформление классных кабинетов  

 

событийный дизайн – 

оформление пространства 

проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, 

торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.) 

создание фотозоны к 

традиционным школьным 

праздникам, оформление 

календарных листов (День Знаний, 

Новый год), оформление школы к 

традиционным мероприятиям  

акцентирование внимания 

школьников посредством 

элементов предметно-

эстетической среды (стенды, 

плакаты, инсталляции) на важных 

для воспитания ценностях школы, 

ее традициях, правилах 

оформление здания школы 

(Новый год, День Победы, День 

государственного флага, конкурс 

плакатов, создание Знамени 

Победы,) 

 

Модуль «Работа с родителями» 



51 

 

 

Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих 

видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 Совет школы, состоящий из представителей педагогической, 

родительской и ученической общественности и участвующий в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей; 

 Общешкольная родительская конференция - собрание 

представителей родительских комитетов классов для планирования 

деятельности и подведения итогов года; 

 Совет отцов - организация, предоставляющие родителям, 

педагогам и детям площадку для совместного проведения досуга и 

общения; 

 Родительские собрания, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, 

семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 Общешкольные родительские собрания, происходящие в 

режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 Родительский лекторий, на котором родители могли бы 

получать ценные рекомендации и советы от профессиональных 

психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

детей;   

 Родительские форумы при школьном интернет-сайте, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.  

 Вовлечение родителей в работу родительских патрулей, 

участие в субботниках по благоустройству пришкольной территории. 

  Организация и проведение семейных праздников, викторин, 

эстафет, дней здоровья.  

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов психолого-педагогической службы по 

запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 
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 участие родителей в педагогических консилиумах, 

собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

 

 Модуль «Служба психолого-педагогического сопровождения» 

 Социально-психолого-педагогическая служба, служба 

медиации и служба здоровья школы работают на предупреждение 

возникновения социальных, учебных, психологических и медицинских 

проблем подростков, оказывает помощь в социализации детей и 

включает оказание консультативной помощи педагогам, родителям, 

учащимся, а также проведение информационно-просветительских 

мероприятий по формированию правовой культуры и 

законопослушного поведения несовершеннолетних, обучающихся в 

школе. Педагоги координаторы Службы сопровождения проводят 

лекции и встречи с представителями социальных служб с целью 

антитеррористического просвещения детей и молодежи, 

антикоррупционного просвещения учащихся и др. 

 Работа службы психолого-педагогического сопровождения школы 

происходит в рамках проведения воспитательных мероприятий: 

инструктажей, классных часов, викторин, просмотров видеороликов и 

т.п. по профилактике: 

 «Профилактика безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних»; 

 «Профилактика экстремизма и воспитание толерантности»; 

 «Пропаганда здорового образа жизни»; 

 «Ранняя наркопрофилактика в ОУ»; 

 «Профилактика суицидального поведения 

несовершеннолетних»; 

 «Профилактика агрессивного поведения и конфликтов среди 

несовершеннолетних»; 

 «Профилактика немедицинского использования медицинских 

веществ, профилактика 

 употребления ПАВ, профилактика токсикомании среди 

подростков»; 
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 «Антикоррупционное воспитание»; 

 В рамках данного модуля реализуются следующие проекты: 

 Школьная служба примирения «Мосты» Одним из 

компонентов модуля «Самоуправление» в программе воспитания 

является Школьная служба примирения. В нашей школе школьная 

служба примирения включает себя школьный отряд посредников 

«Открытые сердца» (созданный их прошедших специальное обучение 

старшеклассников и стажеров, учащихся 5-6 классов) а также 

замотивированных педагогов и школьных психологов. Служба 

примирения реализует в школе следующие функции: 

 - повышение уровня конфликтологической компетентности всех 

участников образовательного процесса (педагогов, учащихся и 

родителей); 

 - выявление конфликтных ситуаций среди обучающихся, и 

разрешение их конструктивным способом; 

 - восстановление статуса пострадавшего и обидчика в школьном 

сообществе, восстановление отношений между ними; 

 - стимулирование развития у учащихся самостоятельности, принятия 

на себя ответственности, планирования будущего, осознания ценности 

отношений. 

 Курс «Учусь понимать себя»  (компонент модуля 

«Внеурочная деятельность») 

Программа курса ориентирована на учащихся 5-9 классов, имеющих 

ограниченные возможности здоровья. Целью программы является 

помощь учащимся в преодолении трудностей обучения, развитие 

познавательных функций, развитие навыков волевой саморегуляции, 

формирование представлений об особенностях своей эмоционально-

личностной сферы. 

 Курс «Азбука общения»(компонент модуля «Внеурочная 

деятельность») 

Программа «Азбука общения» разработана в школе в трех вариантах: 

для учащихся младших классов, учащихся 5-6 классов и подростков 7-9 

классов. Целью реализации программ является повышение уровня 

коммуникативных навыков учащихся, формирование в школе культуры 

общения. На занятиях учащиеся учатся выстраивать стратегию 

поведения в различных ситуациях общения, развивают навыки эмпатии 

и интереса к  другим людям, формируют адекватную самооценку и 

уровень притязаний. 

 Курс «Выбор профессии» (компонент модуля 

«Профориентация») 
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Данный курс используется в работе с учащимися 8-9 классов и создан 

для формирования у подростков личностной готовности к выбору 

профиля обучения в старшей школе, готовности к выбору вида и уровня 

образования после окончания основной школы. За время прохождения 

курса учащихся происходит ориентирование в основных типах 

профессиий, они получают представление о современном рынке труда. 

Учатся глубже осозновать свои  личностные особенности, 

способствующие или препятствующие овладению выбранной 

профессией. 

 

Модуль «Школьный музей - центр патриотического воспитания»

  

 В настоящее время возрос интерес к краеведению, т.е. 

комплексному изучению родного края в различных аспектах: природно-

географическом, культурном, историческом. Многие учителя в своей 

урочной и во внеурочной деятельности всё чаще обращаются к 

проблеме использования краеведческого материала с целью 

формирования знаний, умений и ценностных ориентаций, развитию 

творческих способностей, воспитания уважения к культуре и истории 

родного края. Академик Д.С. Лихачёв говорил: "Если человек не любит 

хотя бы изредка смотреть на старые фотографии своих родителей, не 

ценит памяти о них… - значит, он не любит их. Если человек не любит 

старые улицы, пусть даже и плохонькие, - значит, у него нет любви к 

своему городу. Если человек равнодушен к памятникам истории своей 

страны, - он, как правило, равнодушен к своей стране". 

 В современных условиях, которые характеризуются 

постоянным обращением учащихся к различным источникам СМИ и, 

как следствие, -частичным отрывом моральных принципов от 

сформированных предыдущими поколениями нравственных ценностей, 

крайне актуальной задачей становится воспитание гражданственности 

подрастающего поколения. Но, воспитывая в учащихся сознательное 

отношение к Родине, Отчизне, важно обращать внимание на 

формирование умения любить и ценить свою малую Родину. Поэтому 

основным направлением в деятельности музея является краеведение. 

 Школьный музей - тематическое систематизированное 

собрание подлинных памятников истории, культуры, комплектуемое, 

сохраняемое и экспонируемое в соответствии с действующими 

правилами. Очень важно на сегодняшний день планомерная, 

систематическая работа в музее, т.к. она расширяет кругозор, 

формирует гражданственное самосознание молодого человека, 
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прививает навыки исследования. Только в музее исторические знания 

смогут преобразоваться в убеждения. Этому способствует наличие в 

музее подлинника истории и культуры, в котором проявляется феномен 

единства информационно-логического и эмоционально-образного 

воздействия на разум и чувства. В музее информация приобретает 

наглядность, образность и активизирует визуальное мышление, 

становящееся эффективным средством преемственности культуры. 

Название музея: Музей истории школы №17. 

Профиль музея: историко-краеведческий. 

Темы постоянных экспозиций: «История учительской 

семинарии», «Знаменитый выпускник 1919 года - Прошляков Алексей 

Иванович, маршал инженерных войск, участник Великой 

Отечественной войны, Герой Советского Союза", «Послевоенная 

история школы», «Современная школа и ее выпускники», «Учителями 

славится Россия!», «Имя предков навеки прославили» (участники 

локальных войн), «Директора школы в военные годы». 

Музей был учрежден 30.06.2005г. (Свидетельство № 10441) 

Для развития, обучения и воспитания подрастающего человека 

исключительно важны связь с прошлыми поколениями, формирование 

культурной и исторической памяти. Чтобы ребенок мог проникнуться 

такими чувствами, недостаточно только прочесть, посмотреть или 

услышать нужную информацию. Требуется прикоснуться к эпохе, 

потрогать ее руками и эмоционально пережить артефакты. 

 Школьный краеведческий музей позволяет обеспечить 

интеграции формального (общего) и неформального (дополнительного) 

образования, обеспечивая комплексное решение вопросов воспитания, 

обучения, развития и духовно-нравственного оздоровления 

обучающихся на основе создания педагогически целесообразно 

организованной развивающей образовательной среды. Эта среда не 

только и не столько организация экскурсий и других просветительских 

мероприятий, но и собирание, изучение и исследование музейных 

предметов и артефактов в процессе совместной туристско- 

краеведческой деятельности детей и взрослых (педагогов и родителей 

школьников). 

Главная воспитательная функция школьного музея заключается в 

воспитании культуры гражданина и патриота, социализации 

обучающихся через: 

 Работу объединений дополнительного образования школьников 

поисковой направленности; выполнение краеведческого 

исследования на индивидуальных образовательных маршрутах. 
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 Участие в многих городских («Школьный музей», «Школа 

живет выпускниками»), областных ("Имя героя на карте 

города», «Служение Отечеству: события и имена», «Недаром 

помнит вся Россия» «От Вожи до Куликова поля») и 

всероссийских конкурсах («Сохраним историческую память о 

ветеранах и защитниках нашего Отечества», "Сила мысли", 

"Человек в 21 веке"), разработка и проведение различных 

образовательных форм деятельности школьников в музее. 

 Внеурочную деятельность «Музейное дело», «Школа 

экскурсоводов», «Дорогою Героев». 

 Встречи с ветеранами, Уроки Мужества и Уроки Памяти, 

встречи с именитыми выпускниками школы. 

 Экскурсионную деятельность. 

 Общешкольные мероприятия историко-патриотической 

направленности (День рождения школы, дни воинской славы, 

памятные даты дней рождения выпускников и т.п.). 

 Проведение учебных и внеклассных занятий в музее. 

 Проведение круглых столов и мастер-классов совместно с 

Региональным общественным фондом «Служу Отечеству» и 

администрацией города. 

Школьный музей – пространство, максимально открытое не 

только для познавательной деятельности ребёнка, но и для творческой, 

социальной активности. В работе музея используются различные 

методы и формы, соответствующие современным требованиям, 

условиям, интересам, возможностям, что позволяет найти каждому 

активисту занятие по душе. Материалы музея используются при 

проведении уроков и внеурочных мероприятий. Это способствует 

погружению учащихся в историческое пространство. 

 

Модуль «Волонтерство» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных 

делах, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить 

такие качества как инициатива, внимание, забота, уважение. 

Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 

общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, 

умение сопереживать.  

В школе действуют волонтёрский отряд "Альтернатива" и отряд 

волонтеров-медиков. Воспитательный потенциал волонтерства 
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реализуется следующим образом. 

На внешкольном уровне: 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий городского и областного характера;  

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне расположения гимназии;  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, 

центры социальной помощи семье и детям, учреждения 

здравоохранения, приюты для животных) – в проведении культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных 

учреждений; 

 участие школьников (с согласия родителей или законных 

представителей) к сбору помощи для нуждающихся. 

На уровне школы: 

 участие школьников в организации благотворительных акций, 

праздников, торжественных мероприятий, пропагандирующих идеи 

добровольчества; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение 

для них праздников, утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников к работе на территории гимназии 

(благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками). 

Мероприятия в рамках модуля проводятся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования: 

 Участие в слётах волонтёров 

 Акция по благоустройству 

 Общероссийская акция взаимопомощи «#Мы вместе» 

 Областная социальная акция Подари детям праздник» 

 Всероссийская благотворительная акция «Добрые крышечки» 

 Городская благотворительная акция «Верный друг» 

 Всероссийская благотворительная акция по сбору макулатуры 

«Добрая школа» 

 Акции Экологического Рязанского альянса посбору 

использованных батареек «Goodbye, батарейка!» 

 Международный день добровольцев в России 

 Городская акция «Новогодье» 

 Всероссийская акция «Георгиевская ленточка»  

 Участие в мероприятих по развитию социального добровольчества: 

участие в форумах и слётах добровольцев, волонтеров. 
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2.3.4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самой школой направлениям и 

проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой 

образовательной организации с привлечением (при необходимости и по 

самостоятельному решению администрации образовательной 

организации) внешних экспертов.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный 

процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его 

показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие 

деятельности, характер общения и отношений между школьниками и 

педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты 

личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на 

понимание того, что личностное развитие школьников – это результат 

как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе 

воспитательного процесса являются:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития школьников каждого класса.  
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Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с отражением 

результатов в плане работы классного руководителя с последующим 

обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников является педагогическое 

наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 

какие прежде существовавшие проблемы личностного развития 

школьников удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем 

далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и 

личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по 

воспитательной работе, классными руководителями, активом 

старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в 

школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со 

школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и 

их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала 

школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического 

самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений; 
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- качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, 

походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми 

предстоит работать педагогическому коллективу. 
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 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1 УЧЕБНЫЙ ПЛАН  

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Учебный план 1-4-х классов составлен в соответствии с 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Законом Рязанской области от 29.08.2013 № 42-ОЗ «Об 

образовании в Рязанской области»; 

- постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Санитарные правила 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 

- постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении 

санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания»; 

- приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 N 286 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования"; 

- приказом Минпросвещения Российской Федерации от 

28.08.2020 № 442 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования»;  

- приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации           от 19.12.2014 № 1598 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта образования 

обучающихся с ОВЗ»; 

- основной образовательной программой начального общего 

образования, разработанной в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования, составленной в соответствии с примерной 

основной образовательной программой начального общего  

образования,  одобренной Федеральным учебно-методическим 
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объединением  по  общему  образованию  (протокол  заседания от 8 

марта 2022 г. № 1/22); 

- приказом министерства образования Рязанской области от 

25.03.2015 № 242 «О финансировании внеурочной деятельности в 

общеобразовательных  организациях Рязанской области в рамках 

реализации федерального государственного образовательного  

стандарта второго поколения»; 

- письмом министерства образования Рязанской области от 

15.02.2016              № ОЩ/12-950 «О методических рекомендациях по 

организации обучения на дому по основным общеобразовательным 

программам детей-инвалидов, инвалидов и детей, нуждающихся в 

длительном лечении, которые не могут посещать образовательные 

организации»; 

-примерными адаптированными основными образовательными 

программами начального общего образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и обучающихся с умственной 

отсталостью, одобренными решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 

22.12.2015 № 4/15); 

- письмом Минобрнауки России от 06.12.2017 № 08-2595 «О 

методических рекомендациях органам исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, осуществляющим государственное 

управление в сфере образования, по вопросу   изучения 

государственных языков республик, находящихся в составе Российской 

Федерации»; 

           - Методическими рекомендациями по формированию учебных 

планов в образовательных организациях Рязанской области, 

реализующих программы начального, основного и среднего общего 

образования на 2022-2023 учебный год (от 22.04.2022 года № ОЩ /12-

4440.); 

Первые – четвертые классы в 2022/2023 учебном году будут 

учиться в режиме  5-дневной учебной недели. Продолжительность 

учебного года на втором уровне образования составляет:  

в 1 классе – 33 недели в год; 

в 2-4 классах – 34 недели в год. 
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Продолжительность каникул в течение учебного года 

составляет 30 календарных дней. Для учащихся 1-ых  классов 

устанавливаются в течение года дополнительные недельные каникулы.  

Продолжительность уроков  во 2 - 4–х классах - 40 минут. В 1- х 

классах используется «ступенчатый» режим обучения: в сентябре – 

октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре – декабре – 4 

урока по 35 минут каждый; январь – май – по 4 урока по 40 минут 

каждый. 

Преподавание предмета «Основы религиозных культур и 

светской этики» предполагается с 4-го класса (модуль выбирают 

родители). 

Свобода выбора родного языка обеспечивается учетом 

результатов мониторинга пожеланий родителей (законных 

представителей) обучающихся. Русский язык как родной в 1,2 и 4 

классах изучается в рамках учебной области «Русский язык и 

литературное чтение». В 3 классе на русский язык и литературное 

чтение на родном (русском) языке отведено по 0,5 часа в неделю. 

За счет часов вариативной части добавлен 1 час математики в 

каждом 1 и 2 классе. 

 

Учебный план 1 классов на 2022 – 2023 учебный год 

Предметные области 
Учебные предметы  

классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
1а 1б 1в 1г 1д 

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 5 25 

Литературное чтение 4 4 4 4 4 20 

Родной язык и 

литературное чтение на 
родном языке 

Родной язык 

** ** ** ** ** 

 

– 

Литературное чтение 

на родном языке 

Иностранный язык Иностранный язык – – – – – – 

Математика и 

информатика 

Математика  5 5 5 5 5 25 
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Учебный план 1 классов на 2022 – 2023 учебный год 

Предметные области 
Учебные предметы  

классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
1а 1б 1в 1г 1д 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 10 

Основы религиозных 

культур и светской 
этики 

Основы религиозных 

культур и светской 
этики 

– – – – – – 

Искусство Изобразительное 

искусство  

1 1 1 1 1 5 

Музыка 1 1 1 1 1 5 

Технология  Технология  1 1 1 1 1 5 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Итого 21 21 21 21 21 105 

Учебные недели 33 33 33 33 33 165 

Всего часов 693 693 693 693 693 3465 

* Предусмотрено деление класса на группы. ** Русский язык и 

литературное чтение на родном (русском) языке реализуются через 

интеграцию в предметы «Русский язык» и «Литературное чтение».  

Учебный план 2 классов на 2022 – 2023 учебный год 

Предметные 

области 

Учебные предметы  

классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
2а 2б 2в 2г 2д 

Русский язык и 

литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 5 25 

Литературное чтение 4 4 4 4 4 20 

Родной язык и Родной язык ** ** ** ** **  
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Учебный план 2 классов на 2022 – 2023 учебный год 

Предметные 

области 

Учебные предметы  

классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
2а 2б 2в 2г 2д 

литературное чтение 
на родном языке 

Литературное чтение 
на родном языке 

– 

Иностранный язык Иностранный язык 2+2 2+2 2+2 2+2 2+2 10+1

0 

Математика и 

информатика 

Математика  5 5 5 5 5 25 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий 
мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 10 

Основы 
религиозных 

культур и светской 

этики 

Основы религиозных 
культур и светской 

этики 

– – – – – - 

Искусство Изобразительное 

искусство  

1 1 1 1 1 5 

Музыка 1 1 1 1 1 5 

Технология  Технология  1 1 1 1 1 5 

Физическая 

культура 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Итого 23+2 23+2 23+2  3+2 23+2 115+

10 

Учебные недели 34 34 34 34 34 170 

Всего часов 782+68 782+

68 

782+

68 

782+68 782+

68 

3910

+340 

* Предусмотрено деление класса на группы. ** Русский язык и 

литературное чтение на родном (русском) языке реализуются через 

интеграцию в предметы «Русский язык» и «Литературное чтение».  
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Учебный план 3 классов на 2022 – 2023 учебный год 

Предметные области 
Учебные предметы  

классы 

 Количество часов в неделю Вс

ег

о 

3а 3б 3в 3г 3д 3е  

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 5 5 30 

Литературное чтение 4 4 4 4 4 4 24 

Родной язык и 

литературное чтение на 

родном языке 

Родной язык 1 1 1 1 1 1 6 

Литературное чтение на 

родном языке 

Иностранный язык Иностранный язык 2+2 2+2 2+2 2+2 2+2 2+

2 

12

+1

2 

Математика и 

информатика 

Математика  4 4 4 4 4 4 24 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 2 12 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

– – – – – – – 

Искусство Изобразительное 

искусство  

1 1 1 1 1 1 6 

Музыка 1 1 1 1 1 1 6 

Технология  Технология  1 1 1 1 1 1 6 
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Учебный план 3 классов на 2022 – 2023 учебный год 

Предметные области 
Учебные предметы  

классы 

 Количество часов в неделю Вс

ег

о 

3а 3б 3в 3г 3д 3е  

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 2 2 12 

Итого 23+2 23+2 23+2  23+2 23+2  

23

+2 

13

8+

12 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 20

4 

Всего часов 782+

68 

782+

68 

782+

68 

782+68 782+68 78

2+

68 

46

92

+ 

40

8 

 

* Предусмотрено деление класса на группы. 

 

Учебный план 4 классов 

Предметные 

области 

Учебные предметы  

классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
4а 4б 4в 4г 4д 

Русский язык и 

литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 5 25 

Литературное чтение 4 4 4 4 4 20 
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Учебный план 4 классов 

Предметные 

области 

Учебные предметы  

классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
4а 4б 4в 4г 4д 

Родной язык и 

литературное чтение 

на родном языке 

Родной язык 

*

* 

*

* 

*

* 
** 

*

* 

 

– 

Литературное чтение 

на родном языке 

Иностранный язык Иностранный язык 2+2 2+2 2+2 2+2 2+2 10+1

0 

Математика и 

информатика 

Математика  4 4 4 4 4 20 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий 

мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 10 

Основы 

религиозных 

культур и светской 

этики 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

1 1 1 1 1 5 

Искусство Изобразительное 

искусство  

1 1 1 1 1 5 

Музыка 1 1 1 1 1 5 

Технология  Технология  1 1 1 1 1 5 

Физическая 

культура 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Итого 23+2
 

23+2
 

23+2
 

 23+2 23+2
 

115+

10 
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Учебный план 4 классов 

Предметные 

области 

Учебные предметы  

классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
4а 4б 4в 4г 4д 

Учебные недели 34 34 34 34 34 170 

Всего часов 782+

68 

782+

68 

782+

68 

782+68 782+

68 

3910

+340
 

* Предусмотрено деление класса на группы. 

** Русский язык и литературное чтение на родном (русском) языке 

реализуются через интеграцию в предметы «Русский язык» и «Литературное 

чтение».  
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3.2 ГОДОВОЙ КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

    МБОУ « Многопрофильная школа № 17 имени маршала 

инженерных войск А.И. Прошлякова» на 2022 – 2023 учебный год  

 

Этап 

образовательног

о процесса 

Начало 

учебного 

года 

Продолж

ительность 

учебного 

года 

Окончан

ие учебного 

года 

Каникулы: 

1 классы 1 сентября 33 

недели 

 23 мая 3-9  

октября 2022 

г., кроме 

учащихся 9-х 

и 11-х классов 

14 – 20 

ноября 2022 г. 

– I триместр 

 

30 декабря 

2022 г. –  8 

января 2023 г. 

13-19 

февраля 2023 

г. – II 

триместр 

 

20-26 марта 

2023 г. 

 

Летние 

каникулы не 

менее 8 

недель до 

31.08.2023 

года. 

2-4 классы 1 сентября 34 

недели 

31 мая 

5-8 классы 1 сентября 34 

недели 

31 мая 

9 классы 

11 классы 

1 сентября 34 

недели 

25  мая 

10 классы 1 сентября 34 

недели 

31 мая 
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3.3 УЧЕБНЫЙ ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1-4 классов  многопрофильной школы № 17 в 2022 – 2023 

учебном году 

     В школе используется модель организации внеурочной деятельности 

на основе оптимизации внутренних ресурсов школы: внеурочную 

деятельность реализуют учителя начальных классов, педагоги 

дополнительного образования. 

    Для реализации плана внеурочной деятельности используются 

следующие формы работы с учащимися: экскурсии, студии, 

соревнования, заочные путешествия, исследования, мини-проекты, 

круглые столы, конференции, презентации, выставки творческих работ, 

конкурсы и олимпиады и др. 

    Внеурочная деятельность в 1- 4 классах организуется после уроков и 

проводится в зависимости от направления деятельности: в учебных 

кабинетах,  на спортивных площадках и спортзалах, в музее, актовом 

зале, библиотеке и т.д. 

Кадровое и методическое обеспечение соответствует требованиям 

учебного плана. 

Внеурочная деятельность по 
направлениям развития личности:                                                         

1а 1б 1в 1г 1д  

Информационно просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о 

важном» 

1 1 1 1 1 - 

Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся 
1 1 1 1 1 - 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся 

1 1 1 1 1 - 

Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

1 1 1 1 1 - 

Занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в 
1 1 1 1 1 - 



72 

 

 

творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов 

 
5 5 5 5 5 - 

 2а 2б 2в 2г 2д  

Информационно просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о 

важном» 

1 1 1 1 1 - 

Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся 
1 1 1 1 1 - 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся 

1 1 1 1 1 - 

Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

1 1 1 1 1 - 

Занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов 

1 1 1 1 1 - 

 
5 5 5 5 5 - 

 
3а 3б 3в 3г 3д 3е 

Информационно просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о 

важном» 

1 1 1 1 1 1 

Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся 
1 1 1 1 1 1 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся 

1 1 1 1 1 1 

Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

1 1 1 1 1 1 

Занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в 

1 1 1 1 1 1 
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самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов 

 
5 5 5 5 5 5 

 
4а 4б 4в 4г 4д  

Информационно просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о 

важном» 

1 1 1 1 1 - 

Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся 
1 1 1 1 1 - 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся 

1 1 1 1 1 - 

Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

1 1 1 1 1 - 

Занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов 

1 1 1 1 1 - 

 
5 5 5 5 5 - 

      
 

 

3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

3.5. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ  

ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Система условий реализации программы начального общего 

образования, созданная в МБОУ «Многопрофильная школа № 17», 

направлена на:  
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 достижение обучающимися планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования, в том числе 

адаптированной; 

 развитие личности, её способностей, удовлетворение 

образовательных потребностей и интересов, самореализацию 

обучающихся, в том числе одарённых, через организацию 

урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно полезную деятельность, профессиональные 

пробы, практическую подготовку, использование возможностей 

организаций дополнительного образования и социальных 

партнёров; 

 формирование функциональной грамотности обучающихся 

(способности решать учебные задачи и жизненные проблемные 

ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), 

включающей овладение ключевыми навыками, составляющими 

основу дальнейшего успешного образования и ориентацию 

в мире профессий; 

 формирование социокультурных и духовно-нравственных 

ценностей обучающихся, основ их гражданственности, 

российской гражданской идентичности; 

 индивидуализацию процесса образования посредством 

проектирования и реализации индивидуальных учебных планов, 

обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся 

при поддержке педагогических работников; 

 участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников 

в проектировании и развитии программы начального общего 

образования и условий её реализации, учитывающих особенности 

развития и возможности обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования социальной 

среды (класса, школы), формирования у них лидерских качеств, 

опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

 формирование у обучающихся первичного опыта 

самостоятельной образовательной, общественной, проектной, 

учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и 

творческой деятельности; 
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 формирование у обучающихся экологической грамотности, 

навыков здорового и безопасного для человека и окружающей 

его среды образа жизни; 

 использование в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий, направленных в том числе на 

воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

 обновление содержания программы начального общего 

образования, методик и технологий её реализации в соответствии 

с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных и 

культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективное использование профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих работников 

организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

 эффективное управление организацией с использованием ИКТ, 

современных механизмов финансирования реализации программ 

начального  общего образования. 

 

3.5.1. Кадровые условия реализации основной 

образовательной программы начального общего образования  

МБОУ «Многопрофильная школа № 17» укомплектована кадрами, 

имеющими необходимую квалификацию для решения задач, связанных 

с достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

 укомплектованность образовательной организации 

педагогическими, руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников 

школы, участвующих в реализации основной образовательной 

программы и создании условий для её разработки и реализации; 

 непрерывность профессионального развития педагогических 

работников образовательной организации, реализующей 

образовательную программу начального общего образования. 
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Категория  

работнико

в 

Подтверждение 

уровня  

квалификации 

документами 

об образовании  

(%) 

Подтверждение уровня квалификации 

результатами аттестации 

  
молодые 

специали

сты 

на 

соответств

ие  

занимаемой 

должности 

(%) 

 первая 

квалифика

ционная 

категория 

(%) 

высшая 

квалифика

ционная 

категоря 

(%) 

Педагогиче

ские 

работники 

100% 5% 5% 24%  66% 

Руководящ

ие  

работники 

100%     

 

 

Школа укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-

технических и информационно-методических условий реализации 

основной образовательной программы.  

Победитель конкурса лучших учителей ПНПО 3 10% 

Нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ» 3 10% 

Значок «Отличник народного просвещения» 2 7% 

Почетная грамота МО РФ 2 7% 

Благодарность МО РФ 4 14% 

Грамоты городского и областного уровня 16 55% 

Знак Губернатора РО 1 3% 
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Профессиональное развитие и повышение квалификации 

педагогических работников.  

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных 

работников школы, участвующих в разработке и реализации основной 

образовательной программы начального общего образования, 

характеризуется долей работников, повышающих квалификацию не 

реже 1 раза в 3 года (100% педагогических работников). 

В ходе реализации основной образовательной программы 

предполагается оценка качества и результативности деятельности 

педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а 

также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — 

профессиональная готовность работников образования к реализации 

ФГОС начального общего образования: 

— обеспечение оптимального вхождения работников образования в 

систему ценностей современного образования; 

— освоение системы требований к структуре основной 

образовательной программы, результатам её освоения и условиям 

реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

— овладение учебно-методическими и информационно-

методическими ресурсами, необходимыми для успешного 

решения задач ФГОС начального общего образования. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого 

квалификационного уровня педагогических работников, участвующих в 

разработке и реализации основной образовательной программы 

начального общего образования, является система методической 

работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на 

всех этапах реализации требований ФГОС начального общего 

образования.  

Актуальные вопросы реализации программы начального общего 

образования рассматриваются методическим объединением учителей 

начальных классов и воспитателей групп продленного дня. Подведение 

итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляются в 

разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и 

методического советов, решения педагогического совета, презентации, 

приказы, инструкции и т. д. 

 В МБОУ «Многопрофильная школа № 17» складывается 

определенная система подготовки педагогов к аттестации в 

межаттестационный период. Систематическая работа позволила 
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сформировать обобщенную характеристику деятельности учителя, 

которая служит основанием для экспертизы во время проведения 

аттестационных процедур. Педагогам предлагается сопровождение в 

соответствии с их запросами, а также с учетом степени готовности к тем 

или иным инновациям. Созданы следующие условия для повышения 

квалификации в межаттестационный период: 

 организация методической поддержки (консультирование, 

педагогические советы, семинары); 

 создание организационных условий для участия педагогов в 

различных мероприятиях; 

 оказание информационной и методической поддержки для участия 

педагогов в различных педагогических мероприятиях по представлению 

и обобщению своего опытана разных уровнях; 

 осуществление методической поддержки педагогам, 

осуществляющим собственную исследовательскую или проектную 

деятельность, желающим участвовать в инновационных формах 

профессионального совершенствовании; 

 педагогическое сопровождение, которое позволяет преодолеть 

психологические барьеры, помогает строить позитивное 

взаимодействие с коллегами, детьми, родителямии овладевать 

конструктивными способами общения; 

 обеспечение необходимой нормативно-правовой базой по вопросам 

аттестации. Результаты аттестации в целом свидетельствуют о 

положительной динамике профессионального роста педагогических 

работников. 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации  

основной образовательной программы  

начального общего образования  

Психолого-педагогические условия, созданные в МБОУ 

«Многопрофильная школа № 17», обеспечивают исполнение 

требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям 

реализации основной образовательной программы начального общего 

образования,  в частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации 

образовательной деятельности при реализации образовательных 

программ начального, основного и среднего общего образования; 
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2) способствуют социально-психологической адаптации 

обучающихся к условиям образовательной организации с учётом 

специфики их возрастного психофизиологического развития, включая 

особенности адаптации к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-

педагогической компетентности работников образовательной 

организации и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся 

девиантных форм поведения, агрессии и повышенной тревожности. 

Психолого-педагогическое сопровождение  реализации программы 

начального общего образования осуществляется квалифицированными 

специалистами: 

педагогами-психологоми (2 человека);  

учителем-логопедом;  

учителем-дефектологом;  

социальным педагогом. 

В процессе реализации основной образовательной программы 

начального общего образования школой обеспечивается психолого-

педагогическое сопровождение участников образовательных отношений 

посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, 

обеспечивающих: 

— формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности всех участников образовательных отношений; 

— сохранение и укрепление психологического благополучия и 

психического здоровья обучающихся; 

— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с 

учётом особенностей когнитивного и эмоционального развития 

обучающихся; 

— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, 

выявление, поддержка и сопровождение одарённых детей; 

— создание условий для последующего профессионального 

самоопределения; 

— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников; 

— поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

— формирование психологической культуры поведения в 

информационной среде; 
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— развитие психологической культуры в области использования 

ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы 

осуществляется индивидуальное психолого-педагогическое 

сопровождение всех участников образовательных отношений, в том 

числе: 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы 

основного общего образования, развитии и социальной адаптации; 

обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и 

одарённых; 

обучающихся с ОВЗ; 

педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников 

образовательной организации, обеспечивающих реализацию программы 

начального общего образования; 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных 

отношений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной 

организации, классов, групп, а также на индивидуальном уровне. 

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации 

образовательной программы начального общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования опирается на исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на 

получение общедоступного и бесплатного начального общего 

образования. Объём действующих расходных обязательств отражается в 

муниципальном задании МБОУ «Многопрофильная школа № 17». 

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие 

качество и объём государственной услуги, а также порядок её оказания. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования  МБОУ «Многопрофильная школа № 

17» осуществляется исходя из расходных обязательств на основе 

муниципального задания по оказанию образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на 

получение общедоступного и бесплатного начального общего 

образования в МБОУ «Многопрофильная школа № 17» осуществляется 
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в соответствии с нормативами, определяемыми органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы 

начального общего образования — гарантированный минимально 

допустимый объём финансовых средств в год в расчёте на одного 

обучающегося, необходимый для реализации образовательной 

программы начального общего образования, включая: 

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке 

и реализации образовательной программы начального общего 

образования; 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий 

и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных 

бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или 

муниципальной услуги в сфере образования определяются по каждому 

виду и направленности образовательных программ с учётом форм 

обучения, типа образовательной организации, сетевой формы 

реализации образовательных программ, образовательных технологий, 

обеспечения дополнительного профессионального образования 

педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения 

и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учётом иных 

предусмотренных законодательством особенностей организации и 

осуществления образовательной деятельности (для различных 

категорий обучающихся), за исключением образовательной 

деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными 

стандартами, в расчёте на одного обучающегося, если иное не 

установлено законодательством РФ или субъекта РФ. 

Формирование фонда оплаты труда МБОУ «Многопрофильная школа 

№ 17» осуществляется в пределах объёма средств образовательной 

организации на текущий финансовый год, установленного в 

соответствии с нормативами финансового обеспечения, определёнными 

органами государственной власти субъекта Российской Федерации, 

количеством обучающихся, соответствующими поправочными 

коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом 

образовательной организации, устанавливающим положение об оплате 

труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяются локальными нормативными актами МБОУ 



82 

 

 

«Многопрофильная школа № 17». В локальных нормативных актах о 

стимулирующих выплатах определены критерии и показатели 

результативности и качества деятельности образовательной 

организации и достигнутых результатов, разработанные в соответствии 

с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной 

программы начального общего образования.  

МБОУ «Многопрофильная школа № 17» самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты 

труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, 

педагогического, инженерно-технического, административно-

хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и 

иного персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части 

фонда оплаты труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты 

труда в соответствии с региональными и муниципальными 

нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда 

учитывается мнение коллегиальных органов управления МБОУ 

«Многопрофильная школа № 17», выборного органа первичной 

профсоюзной организации. 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг 

осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных 

образовательной организацией на очередной финансовый год. 

3.5.4. Информационно-методические условия реализации  

программы начального общего образования  

Информационно-образовательная среда как условие реализации 

программы начального общего образования 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы 

начального общего образования обеспечивается современной 

информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) 

образовательной организации понимается открытая педагогическая 

система, включающая разнообразные информационные 

образовательные ресурсы, современные информационно-
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коммуникационные технологии, способствующие реализации 

требований ФГОС.  

Основными компонентами ИОС являются: 

 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на 

языках обучения, определённых учредителем образовательной 

организации; 

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные 

средства надлежащего качества демонстрационные и 

раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные 

средства);  

 фонд дополнительной литературы (детская художественная и 

научно-популярная литература, справочно-библиографические и 

периодические издания). 

МБОУ «Многопрофильная школа № 17» применяются 

информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), в том числе с 

использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов 

Интернета, а также прикладные программы, поддерживающие 

административную деятельность и обеспечивающие дистанционное 

взаимодействие всех участников образовательных отношений как внутри 

образовательной организации, так и с другими организациями 

социальной сферы и органами управления.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии 

обеспечивают:  

 достижение личностных, предметных и метапредметных 

результатов обучения при реализации требований ФГОС НОО; 

 формирование функциональной грамотности; 

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных 

предметов, курсов внеурочной деятельности; 

 доступ к электронным образовательным источникам, указанным 

в рабочих программах учебных предметов, с целью поиска и 

получения информации (учебной и художественной литературе, 

коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым 

ресурсам локальной сети и Интернета);  

 организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, с 

использованием электронных пособий (обучающих 

компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым 

управлением и обратной связью);  
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 реализацию индивидуальных образовательных планов, 

осуществление самостоятельной образовательной деятельности 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

 включение обучающихся в проектно-конструкторскую и 

поисково-исследовательскую деятельность; 

 проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием 

специального и цифрового оборудования; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного 

процесса; 

 проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром 

видеоматериалов, организацию театрализованных представлений, 

обеспеченных озвучиванием и освещением; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, 

в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие 

посредством локальной сети и Интернета; 

 формирование и хранение электронного портфолио 

обучающегося. 

При работе в ИОС соблюдаются правила информационной 

безопасности при осуществлении коммуникации в школьных 

сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании 

информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении 

персональных данных пользователей локальной сети и Интернета.  

МБОУ «Многопрофильная школа № 17» определены необходимые 

меры и сроки по формированию компонентов ИОС для реализации 

принятых рабочих программ начального общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО.  

 

3.5.5. Материально-технические условия реализации  

основной образовательной программы 

Материально-техническая база МБОУ «Многопрофильная школа № 

17» обеспечивает: 

 возможность достижения обучающимися результатов освоения 

программы начального общего образования;  

 безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

 соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов. 
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Критериальными источниками оценки материально-технических 

условий образовательной деятельности являются требования ФГОС 

НОО, лицензионные требования и условия Положения о 

лицензировании образовательной деятельности, утверждённого 

постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 

2013 г. № 966, а также соответствующие приказы и методические 

рекомендации, в том числе: 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи», утверждённые постановлением Главного 

санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 

2020 г.; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», утверждённые постановлением 

Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 

28 января 2021 г. 

 перечень учебников, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования (в соответствии с 

действующим Приказом Министерства просвещения РФ); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

03.09.2019 г. № 465 «Об утверждении перечня средств обучения 

и воспитания, необходимых для реализации образовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, соответствующих современным условиям 

обучения, необходимого при оснащении общеобразовательных 

организаций в целях реализации мероприятий по содействию 

созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из 

прогнозируемой потребности) новых мест в 

общеобразовательных организациях, критериев его 

формирования и требований к функциональному оснащению, а 

также норматива стоимости оснащения одного места 

обучающегося указанными средствами обучения и воспитания» 

(зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 

 Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите 

детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 
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развитию» (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432); 

 Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 

персональных данных» (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 58). 

В зональную структуру МБОУ «Многопрофильная школа № 17» 

включены: 

 входная зона; 

 учебные классы с рабочими местами обучающихся и 

педагогических работников; 

 учебны кабинеты для занятий иностранными языками; 

 библиотека с книгохранилищем; 

 актовый зал; 

 спортивные сооружения (залы, бассейн, стадион, спортивная 

площадка); 

 помещения для питания обучающихся, а также для хранения и 

приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации 

качественного горячего питания (столовая); 

 административные помещения; 

 гардеробы, санузлы; 

 участки (территории) с целесообразным набором оснащённых 

зон. 

 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 

 начального общего образования согласно избранным 

направлениям учебного плана в соответствии с ФГОС НОО; 

 организации режима труда и отдыха участников 

образовательного процесса; 

 размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов 

специализированной мебели и учебного оборудования, 

отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса на 

втором уровне образования. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 

 доска классная; 

 стол учителя; 

 стул учителя (приставной); 

 кресло для учителя; 

 стол ученический (регулируемый по высоте); 

 стул ученический (регулируемый по высоте); 

 шкаф для хранения учебных пособий; 
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 стеллаж демонстрационный. 

. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают 

требованиям учебного назначения, максимально приспособлены к 

особенностям обучения, имеют сертификаты соответствия принятой 

категории разработанного стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят:  

 компьютер/ноутбук учителя с периферией; 

 многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс; 

 сетевой фильтр; 

 документ-камера. 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 

 рабочее место учителя с пространством для размещения часто 

используемого оснащения; 

 рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных 

вещей; 

 пространство для размещения и хранения учебного 

оборудования. 

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и 

эргономическим требованиям, комфортности и безопасности 

образовательного процесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений 

и зон внеурочной деятельности формируются в соответствии со 

спецификой образовательной организации и включают учебно-

наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими 

материалами по использованию их в образовательной деятельности в 

соответствии с реализуемой рабочей программой. 

 

Создание в образовательной организации 

информационнообразовательной среды, соответствующей 

требованиям ФГОС 

 

 Необходимые средства 
 

в наличии 

 Технические средства мультимедийный проектор и 

экран; принтер 

монохромный; принтер 

цветной; цифровой 
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 Необходимые средства 
 

в наличии 

фотоаппарат; цифровая 

видеокамера; сканер; 

микрофон; доска со 

средствами, 

обеспечивающими обратную 

связь. 

 Программные инструменты операционные системы и 

служебные инструменты; 

орфографический корректор 

для текстов на русском и 

иностранном языках; 

клавиатурный тренажер для 

русского и иностранного 

языков; текстовый редактор 

для работы с русскими и 

иноязычными текстами; 

инструмент планирования 

деятельности; графический 

редактор для обработки 

растровых изображений; 

графический редактор для 

обработки векторных 

изображений; музыкальный 

редактор; редактор 

подготовки презентаций; 

редактор видео; редактор 

звука 

 Обеспечение технической, 

методической и 

организационной поддержки 

разработка планов, дорожных 

карт; заключение договоров; 

подготовка 

распорядительных 

документов учредителя; 

подготовка локальных актов 

образовательнойорганизации; 

подготовка программ 
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 Необходимые средства 
 

в наличии 

формирования 

ИКТкомпетентности 

работников образовательной 

организации 

 Компоненты на бумажных 

носителях 
Учебники, прописи для 1 

классов 

 Компоненты на CD и DVD электронные приложения к 

учебникам; электронные 

наглядные пособия; 

электронные тренажеры; 

электронные практикумы 

Информационно-техническое оснащение начальной школы 

Наименование Количество 

Кол-во компьютеров, 

используемых в учебном процессе 

(всего) 

16 

Кол-во ноутбуков 16 

Кол-во мультимедийных 

проекторов 

15 

Кол-во интерактивных досок 13 

Кол-во интеактивных панелей 2 

 

На основе СанПиНов оценивается наличие и размещение помещений, 

необходимого набора зон (для осуществления образовательной 

деятельности, активной деятельности и отдыха, хозяйственной 

деятельности, организации питания), их площади, освещённость, 

воздушно-тепловой режим, обеспечивающие безопасность и 

комфортность организации учебно-воспитательного процесса.  
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Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с 

учётом: 

 возрастных и индивидуальных психологических особенностей 

обучающихся;  

 ориентации на достижение личностных, метапредметных и 

предметных результатов обучения; 

 необходимости и достаточности; 

 универсальности, возможности применения одних и тех же 

средств обучения для решения комплекса задач. 

Интегрированным результатом выполнения условий реализации 

программы начального общего образования является создание 

комфортной развивающей образовательной среды по отношению к 

обучающимся и педагогическим работникам: 

 обеспечивающей получение качественного начального общего 

образования, его доступность, открытость и привлекательность 

для обучающихся, их родителей (законных представителей) и 

всего общества, воспитание обучающихся; 

 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, 

психического здоровья и социального благополучия 

обучающихся. 

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров  

в системе условий 

Условия реализации основной образовательной программы: 

 соответствие требованиям ФГОС; 

 гарантия сохранности и укрепления физического, 

психологического и социального здоровья обучающихся;  

 обеспечение достижения планируемых результатов освоения 

примерной основной образовательной программы; 

 учёт особенностей образовательной организации, её 

организационной структуры, запросов участников 

образовательного процесса; 

 предоставление возможности взаимодействия с социальными 

партнёрами, использования ресурсов социума. 

 

Дорожная карта по формированию необходимой системы 

условий реализации образовательной программы 
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Направление  

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

I. Нормативное 

обеспечение 

введения ФГОС 

НОО 

1. Наличие решения органа 

государственно-общественного 

управления (совета школы, 

управляющего совета, попечительского 

совета) о введении в образовательной 

организации ФГОС НОО  

август 

2. Разработка на основе программы 

начального общего образования 

основной образовательной программы 

(ООП) образовательной организации 

 

3. Утверждение ООП организации, 

осуществляющей образовательную 

деятельность 

август (раз в 

пять лет) 

4. Обеспечение соответствия 

нормативной базы школы требованиям 

ФГОС НОО 

 

5. Приведение должностных 

инструкций работников 

образовательной организации 

в соответствие с требованиями 

ФГОС НОО, тарифно-

квалификационными 

характеристиками и 

профессиональным стандартом 

По мере 

необходимо

сти 

6. Определение списка учебников и 

учебных пособий, используемых в 

образовательной деятельности в 

соответствии с ФГОС НОО 

Август 

(ежегодно) 

7. Разработка локальных актов, 

устанавливающих требования к 

различным объектам 

инфраструктуры образовательной 

По мере 

необходимо

сти 
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Направление  

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

организации с учётом требований к 

необходимой и достаточной 

оснащённости учебной 

деятельности 

 8.  Доработка: – образовательных 

программ (индивидуальных и др.); 

– учебного плана; – рабочих 

программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин, модулей; – 

годового календарного учебного 

графика; – положений о 

внеурочной деятельности 

обучающихся; – положения об 

организации текущей и итоговой 

оценки достижения обучающимися 

планируемых результатов освоения 

основной образовательной 

программы; – положения об 

организации домашней работы 

обучающихся; – положения о 

формах получения образования 

Август 

(ежегодно) 

II. Финансовое 

обеспечение 

введения  

ФГОС НОО 

1. Определение объёма расходов, 

необходимых для реализации ООП 

и достижения планируемых 

результатов 

сентябрь 

2. Корректировка локальных актов 

(внесение изменений в них), 

регламентирующих установление 

заработной платы работников 

образовательной организации, в 

том числе стимулирующих 

надбавок и доплат, порядка и 

размеров премирования 

сентябрь 
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Направление  

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

3. Заключение дополнительных 

соглашений к трудовому договору с 

педагогическими работниками 

сентябрь 

III. 

Организационно

е обеспечение 

введения ФГОС 

НОО 

1.  Обеспечение координации 

взаимодействия участников 

образовательных отношений 

по организации введения ФГОС 

НОО 

сентябрь 

2. Разработка и реализация 

моделей взаимодействия 

образовательных организаций 

и организаций дополнительного 

образования, обеспечивающих 

организацию внеурочной 

деятельности 

август 

3. Разработка и реализация 

системы мониторинга 

образовательных потребностей 

обучающихся и родителей 

(законных представителей) 

по использованию часов 

вариативной части учебного плана 

и внеурочной деятельности 

август 

IV. Кадровое 

обеспечение 

введения ФГОС 

НОО 

1. Анализ кадрового обеспечения 

введения и реализации ФГОС НОО 
В течение 
года 

2. Создание (корректировка) плана-

графика повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников образовательной 

организации в связи с введением  

В течение 
года 



94 

 

 

Направление  

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

ФГОС НОО 

3. Разработка (корректировка) 

плана научно-методической работы 

(внутришкольного повышения 

квалификации) с ориентацией на 

проблемы введения ФГОС НОО 

В течение 
года 

V. 

Информационно

е обеспечение 

введения ФГОС 

НОО 

1. Размещение на сайте 

образовательной организации 

информационных материалов 

о введении ФГОС НОО 

В течение 
года 

2. Широкое информирование 

родителей (законных 

представителей) как участников 

образовательного процесса 

о введении и реализации ФГОС 

НОО  

В течение 
года 

VI. 

Материальнотех

ническое 

обеспечение 

введения ФГОС 

НОО 

1. Характеристика материально-

технического обеспечения введения  

и реализации ФГОС НОО  

В течение 
года 

2. Обеспечение соответствия 

материально-технической базы 

образовательной организации 

требованиям ФГОС НОО 

По мере 

поступлени

я средств 

3. Обеспечение соответствия 

условий реализации ООП 

противопожарным нормам, 

санитарно-эпидемиологическим 

нормам, нормам охраны труда 

работников образовательной 

организации 

В течение 
года 



95 

 

 

Направление  

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

4. Обеспечение соответствия 

информационно-образовательной 

среды требованиям ФГОС НОО: 

укомплектованность библиотечно-

информационного центра 

печатными и электронными 

образовательными ресурсами; 

наличие доступа образовательной 

организации к электронным 

образовательным ресурсам (ЭОР), 

размещённым в федеральных, 

региональных и иных базах 

данных; 

наличие контролируемого доступа 

участников образовательных 

отношений к информационным 

образовательным ресурсам 

локальной сети и Интернета. 

В течение 
года 

 


